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Ajuntament de Gandia
Edicte de U'djuntament de Gandia sobre gprovacid de-
Jinitiva de la creacid del Consell Szctorial de Benestar

Ayuntamiento de Gandia

Edicto del Ayuntamiento de Gandia sobre gprobacicn
definitiva de la creacion del Conyejo Sectorial de Bienestar

Social 1 el reglament regulador.

Sucial y el reglamento reguladoy.

EDICTE
No havent-se formmlat reclamacions durant el trémit 4’ informacié
publica i andiéncia als interessats de Pexpedient instruit a Pefecte,
mitjancant insercid &’ edicte en el BOP mimere 37, de data 13 febrer
de 2004, ha esdevingut definitin I’acord adoptat pel Ple de Fajun-
taraent, en sessié celebrada el dia 5 de febrer del 2004, sobre cre-
acié def Consell Sectorial de Benestar Social i aprovacid de] Re-
glament regulador de Ia sena organitzacidé, funcionament i régim
juridic.
Es fa piiblic a Pefecte i en compliment del que preveu article
70.2, de la Llei 7/19835, de 2 d’abril, reguladora de les bases de}
régim Iocal {en la sena nova redaccid donada per la Llei 57/2003,
de 16 de desembre, de mesures per a la modernitzacié del Govern
Local), i 52.1 de Ia Llei 30/1992, de 26 de novembre, de régim
Jjurldie de les administracions pibliques i del procediment admi-
nistratiu comi, i es publica el text integre de la citada norma re-
glamentaria.
Contra ’"acord d’aprovacid definitiva anteriorment ressenyat, que
posa fi a la via administrativa, els interessats podran interposar
directament recurs contencids administratin davant 1a Sala Conten-
ciosa Administrativa del Tribunal Superior de Fasticia de fa Comu-
nitat Valenciana, en el termini de dos mesos, comptadors a partir
de Pendema de la insercié del present edicte en el Badlletf Oficial
de la Provincia, d’acord amb el que disposen els articles 10-1.b) i
46.1, de Ia Llei 29/1998, de 13 de juliol, reguladora de la jurisdic-
¢id contenciosa administrativa.
La present norma de cardcter reglamentari entrard en vigor en la
forma prevista en article 70.2, en relacié amb el 65.2, de fa Liei
Reguiadora de les Bases del Régim Local,
Gandia, 5 d’abril de 2004.—E] secretari general, José Antonio
Alcon Zaragoza.
Reglament del Consell de Benestar Social
L’article 23 de 1a Constitucid Espanyola atorga a tota la cintadania
el dret a participar en els assumptes phiblics, el que uneix la con-
cepcid integral dels Serveis Socials, inspiradora de ia llei, fa ne-
cessari dotar de vida juridica certs instrumente participatiug de
caracter copsultin, que assistesquen 1’administracié en la progra-
macié i execucié de la politica promulgada en matéria d’interven-
cid social amb FPobjectiv de desenvolupar un model de benestar
social racional, coherent i basat en les necessitats detectades en la
realitat actual, que té com a objectin el desenvolupament de la
qualitat de vida.
Entre els citats instruments es troba el Consell Valencia de Benes-
tar Social creat per la Llei 5/1997, de 25 de juny, de la Generalitat
Valenciana, per la qual es regula el sistema de Serveis Sacials en
Pamhit de Ia Comunitat Valenciana, i entre les senes funcions esta
la de promoure iniciatives analogues en els dmbits municipal i
comarcal.
A més a rads, ¢s compta amb la Carta de Participacié Ciutadana
de I’ Ajuntament de Gandia que tenint en compte les bases legals
de la sena actuacid aixi com les caracteristiques propies del mu-
nicipi, promon formes de gestié més proximes | accessibles pera
la majoria de les ciutadanes i cintadans, més operatives i eficaces,
per a una atencié més directa i immediata dels problemes i les
necessitats que es donen en els diferents barris, districtes o graps
socials, etc., de manera que siga més facil 1 activa la participacid
cintadana.
Per eixe motin es proposa:
Article |
La creaci6 del ConseH Municipal de Benestar Social de I'Ajuntament
de (Gandia, com a drgan de participacié social, assessorament i
col-laboraci6 en aquelles activitats gae incidesquen en el camp dels
serveis socials dins de ambit competencial i territorial de 1’ Ajun-
tament de Gandia, amb les funcions, composicié, drgans i proce-
diment regnlador estableixen en el present reglament que s regeix,
guant a la seua organitzacio i funcionament, pel Decret 30/1990,
de 12 de febrer, de] ConseH de la Generalitat Valenciana, sobre

EDICTO
No habiendose formulado reclamaciones durante el trémite de infor-
macién piiblica y andiencia a los interesados del expediente instrui-
do al efecto, mediante insercion de edicto en el BOP niimero 37, de
fecha 13 febrero de 2004, ha devenido definitivo el acuerdo adopta-
do por el Pleno del ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 5 de
febrero de 2004, sobre creacion del Consejo Sectorial de Bienestar
Social y aprobacién del Reglamento regulador de su organizacién,
funcionamiento y régimen juridico.
Se hace piiblico a los efectos y en cumplimiento de lo que prevé ¢l
articnlo 70.2, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases
del régimen local (en su nueva redaccion dada por la Ley 57/2003,
de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacién del Gobierno
Local), y 52.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de régimen
Jjuridico de las administraciones pliblicas v del procedimiento admi-
nistrativo comiin, y se publica el texto integro de la citada norma
reglamentaria.
Contra ¢] acucrdo de aprobacién definitiva anteriormente reseiiado,
que pone fin a 12 vis administrativa, los interesados podrén interpo-
ner directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrative del Tribunal Superior de Justicia de
la Comunidad Valenciana, en ¢l plazo de dos meses, a contar a par-
tir del dia signiente al de 1a ingercién del presente ediclo en ¢l Bole-
tin Qficial de la Provincia, de acuerdo con lo que disponen los arti-
culfos 10-1.b) y 46.1, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la jurisdiccién contencioso-administrativa.
La presente norma de cardcler reglamentario entrars en vigor en la
forma prevista en el articulo 70.2, en relacion con €l 65.2, de la Ley
Reguladora de las Bases del Régimen Local.
Gandia, 5 de abril de 2004—El1 secretario general, José Antonio
Alcén Zaragoza.
Reglamento del Consejo de Bienestar Social
El articulo 23 de Ia Constitucién Espafiola otorga a toda la ciudada-
nfa el derecho a participar en los asuntos ptiblicos, lo que vne la
concepcion integral de los Servicios Scdiales, inspiradora de Iz ley,
hace necesario dotar de vida juridica ciertos instrumentos participa-
tivos de cardcter consultivo, que asistan a la administracién en la
programacion y ejececion de la politica promulgada en materia de
intervencitn social con el objetivo de desarrollar un modelo de
bienestar social racional, coberente y basado en las necesidades
detectadas en Ia realidad actual, que tiene como objetivo el desarro-
flo de la calidad de vida.
Entre les citados instramentos se encuentra el Consell Valencia de
Benestar Social creado por la Ley 5/1997, de 25 de junio, de la
Generalitat Valenciana, por la que se regula el sistema de Servicios
Sociales en e dmbito de la Cownmidad Valenciana, y entre sus fun-
ciones esta Ja de promover iniciativas andlogas en los dmbitos mu-
nicipal y comarcal. ]
Ademés, se cuenta con la Carta de Participacién Cindadana del
Ayuntamiento de Gandia que teniendo en cuenta las bages legales de
su actnacién asi come las caracieristicas propias del municipio,
prommeve formas de gestion mds préximas y accesibles para la
mayoria de las ciudadanas ¥ cludadanos, més operativas y eficaces,
para una atencion mds directa ¢ inmediata de los problemas y las
necesidades que se dan en los diferentes barrios, distritos o grupos
sociales, efc., de manera que sea mds fAcil v activa la participacién
¢ciudadana.
Por ese motivo se propone:
Articulo 1
La creacidn del Consejo Municipal de Bienestar Social del Ayunta-
miento de Gandia, como drgano de participacion social, asesoramien-
to ¥ colaboracidn en aguellas actividades que incidan en ¢} campo
de los servicios sociales dentro del 4mbito competencial y territorial
del Ayuntamiento de Gandfa, con las funciones, composicidn, érga-
nos v procedimiento regulador establecen en ¢l presente reglamento
gue se rige, en cuanto a su organizacién y funcionamiento, por el
Decreto 30/1990, de 12 de febrero, del Consell de la Generalitat
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organitzacié i funcionament dels Consells Municipals de Benestar
Social.

Article 2

El Consell Municipal de Benestar Social manca de personalitat
Jjuridica propia i 1€ cardcter merament informatiu : d"assessorament
en relacié amb les iniciatives municipais dels sectors d’activitat
representats en el Consell.

Article 3

El Consell Municipal de Benestar Social s’adscriu a la Delegacid
de Benestar Social,

Article 4

86n funcions del Conscll de Benestar Social dins de ’ambit dels
serveis socials municipals:

A. Assessorar els drgans de I” Ajuntament de Gandia en matéria de
serveis socials i formular propostes destinades a millorar els Serveis
Socials que siguen competéneia de I Ajuntament i, en general,
proposar totes les mesures que tinguen relacié directa que en 'am-
bit de les funcions del Consell.

B. Conéixer, valorar i informar dels projectes de la delegacié de
Benestar Social aixi com fer el seguiment posterior dels citats
plans.

C. Proposar criteris per al desenvolupament dels distints programes
d’actuacié en Serveis Socials.

D. Promoure i recolzar 'associacionisme i les iniciatives de soli-
daritat de caracter social.

E. Recollir les demandes socials derivades dels distints sectors §
col-lectins socials.

F. Fomentar 1a participacid dels distints sectors socials i de la res-
ta d’administracions ptibligues.

G. Realitzar actuacions d’informacio, divelgacié i sensibilitzacio
ciutadana.

H. Cooperar amb les entitats plbliques i privades d’iniciativa so-
cial que actuen en I*ambif de Benestar Social.

L. Facilitar Ja coordinacié de Ies entitats pibligues i privades d’ini-
ciativa social que actaen en I’ambit del Benestar Social.

Article 5

El Consell Municipal de Benestar Social tindra com a organs de
funcionament:

1. El Ple.

2. Comissions especialitzades de treball.

Article 6.

El Ple estard integrat per:

- President

- Vice-president

- Yocals:

1. Sera president/a qui ostente la presidéncia de I Ajuntament de
CGiandia o el/la regidot/a en qui delegue.

2. Serd vicepresident/a, el/la regidor/a de Ja corporacid que ¢s de-
signe pel president del Consell, oft el Ple d’agnest.

3. Seran vocals:

- Regidor/a de Sanitat

- Regidor/a d’Educacib

~ Regidor/a de Joventut

- Regidor/a d"Esports

- Regidor/a de Participacid Cintadana

- Regidor/a de la Dona

- Regidor/a d’Ccupacié i Formacié

- Un/a regidor/a de cada un dels graps municipals

- Dos representants técnics dels Serveis Socials Municipals

- Un o una representant del Consell dels Jovens

- Un o una representant de la Policia Local

- Tres representants dels sindicats més representatins

- Lin o una representant de la Federacié d° Associacions d'Empre-
saris de Gandia

- Un o una representant de la Universitat

- Un o una representant de la Federacio d'Associacié de Veins
- Un o una representant del Consell de les Dones

Valenciana, sobre organizacion y funcionamientio de los Consejos
Municipales de Bienestar Social.

Articalo 2

El Consejo Municipal de Bienestar Social carece de personalidad
juridica propia y tiene caricter meramente informativo y de aseso-
ramiento en relacidn con las iniciativas municipales de los sectores
de actividad representados en el Consejo.

Axticulo 3

Ei Consejo Municipal de Bienestar Social se adscribe 2 la Delegacion
de Bienestar Social.

Agticulo 4

Son funciones del Consejo de Bienestar Social dentro del ambito de
los servicios sociales municipales:

A. Asesorar a los drganos del Ayuntamiento de Gandia en materia
de servicios sociales v formular propuestas adscritas a mejorar fos
Servicios Sociales que sean competencia del Ayuntamiento v, en
general, proponer todas las medidas que tengan relacion directa que
en el dmbito de las funciones del Consejo.

B. Conocer, valorar ¢ informar de Jos proyectos de la delegacion de
Bienestar Social asi como hacer el segnimiento posterior de los ¢i-
tados planes.

C. Proponer criterios para ¢l desarrollo de los distintos programas
de actiacidn en Servicios Sociales.

D. Promover y apoyar el asociacionismo y lag iniciativas de solida-
ridad de carécter social.

E. Recoger las demandas sociales derivadas de los distintos sectores
¥ colectivos sociales.

F. Fomentar la participacién de los distintos sectores sociales y del
resto de administraciones piblicas.

G. Realizar actuaciones de informacidn, divulgacién y sensibilizacién
cindadana.

. Cooperar con las entidades pitblicas y privadas de iniciativa social
que actlan en el ambito de Bienestar Social.

Y. Facilitar Ja coordinacion de las entidades puiblicas y privadas de
iniciativa social que actian en el dmbito del Bienestar Social.
Articulo 5

EI Consejo Municipal de Bienestar Social tendrd como drganos de
funcionamiento:

1. B1 Pleno.

2. Comisiones especializadas de trabajo.

Agticulo 6.

El Pleno estard integrado por:

- Presidente

- Vicepresidente

- Vocales:

1. Sera presidente/a quien ostente la presidencia del Ayuntamiento
de Gandia o el/la concejal/a en quien delegne.

2. Serd vicepresidente/a, ella concejal/a de Ia corporacién que se
designe por el presidente del Consejo, ofde ¢l Pleno del mismo.

3. Serén vocales:

- Concejal/a de Sanidad

- Concejalfa de Educacion

- Concejal/a de Juventud

- Concejalfa de Deportes

- Concejal/a de Participacion Ciudadana

- Concejal/a de la Mujer

- Concejal/a de Empleo y Formacion

- Un/a conceial/a de cada un de los grupos municipales

- Dos representantes técnicos de los Servicios Sociales Municipales
- Un o una representante del Consejo de los Jovens

- Un o una representante de la Policia Local

- Tres representantes de los sindicatos més representativos

- Un o una representante de la Federacitn de Asociaciones de Em-
presarios de Gandia

- Un o una representante de la Universidad
- Un ¢ una representante de Iz Federacién de Asociacion de Vecinos
- Un o una representante del Conscjo de las Mujeres
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- Un o una representant de 1'associacié de familiars de malalts
mentals,

- Un o una representant del col-lectin de Tercera Fdat

- Un o una representant de la coordinadora &’ AMPAS de Gandia
- Un o una representant de cada una de les associacions de Minus-
vilids Fisics, Psiqguics i Sensorials, que ho solljciten.

- Un o una representant ¢’ONG amb implantacié a Ia ciutat de
Gandia entre els fins de la qual figuren, amb caracter principal, els
serveis socials, que ho sol-liciten,

- Un o una representant de I'SPE.

- Un ¢ una representant de les associacions gue treballen la proble-
mitica de drogodependéncies.

- Un o una representant de Passociacié de familiars de malalts
d’Alzheimer.

Actuard com a secretari/aria ella Secretarifaria General de Ja Cor-
poracid, o aquella persona en qui delegue, amb veu perd sense vot.
Article 7

La designaci6 de les/els vocals s’efectnard de 1a manera segilent:
1. Les/els vocals representants de I’ Ajuniament seran anomenats
pel president o per la presidenta de Ientitat.

2. Les/els vocals restants seran designats d’acord amb les normes
de funcionament de les seues respectives corporacions i organitza-
cions, les quals efectuaran les corresponents respostes de nomena-
ment per a ia seua posterior ratificacié pel President del Consell.
El nomenament anirk acompanyat per la designacié dels possibles
substituts.

3. Les expertes o els experts seran designats pel president o la
presidenta.

Asticle 8

Bs constituiran comissions especialitzades de treball per acord del
Ple, per a aquells assumpies que per la sewa importancia requeres-
quen un especial seguiment. Aguests grups estaran compostos com
a minim per tres persones i la seua comesa serd de caracler tempo-
ral, Les senes funcions seran les d’assessorar el Ple en les maiéri-
es que H signen propies.

Article ¢

Seran funcions i competéncies:

1. Del president o presidenta:

-~ Presidir i convocar les reunions de tots els drgans del Consell,
Podra delegar la presidéncia de les comissions especialitzades de
treball en un membre del Consell.

- Representar el Consell Municipal de Benestar Social.

- Nomenar i cessar els membres de les comissions de treball a
proposta del Consell.

- Convocar i presidir fes sessions del Consedl i decidir els empats
amb ¢l seun vot de qualitat.

- Vetllar pel compliment de les resolucions del Consell.

1. Del vicepresident o vicepresidenta:

- Substituir el/la president/a.

Axticle 10

La duracié del carrec de totes les persones integrants del cdrrec
serh de 4 anys i podtan ser reelegides al terme del seu mandat aixi
com substitutts abans de finalitzar-lo per 1’autoritat o institucions
i associacions que les hagueren assignades, previ coneixement del
Consell de Benestar Social.

Article 11

El Ple del Consell es reunird amb cardceter ordinari, almenys, tres
vegades a ’any i amb cardcter extraordinari, quan la importincia
o la urgéncia dels assumptes aixf ho requeresca, per iniciativa del
president o quan el sollicite un terg dels integrants del Ple.
Article 12

Podran assistir a les reunions del Ple del Consell i a les de les co-
missions especialitzades aquelles persones la preséncia i opinid de
les quals, pels seus coneixements o per altres circumnstincies, es
considere convenient, i seran convocades a Pefecte pel president o
]a presidenta i assistiran amb ven i sense vot,

Article 13

Les sessions hauran de convocar-se amb una antelacié minima de
72 hores per a les ordinaries i 24 per a les extraordinaries.

- Un o una representante de Ja asociacién de familiares de enfermos
mentales.

- Un 0 una representante del colectivo de Tercera Edad

- Un o una representante de la coordinadora de AMPAS de Gandia
- Un o una representante de cada una de Ias asociaciones de Minus-
validos Fisicos, Psfquices y Sensoriales, que Jo soliciten.

- Un o una representante de ONG con implantacién en Ia cindad de
Gandia entre cuyos fines figuran, con cardeter principal, los servicios
sociales, gue lo soliciten,

- Un 0 una representante del SPE.

- Un o una representante de las asociaciones que trabajan ka proble-
mética de drogodependenciag.

- Un o una representante de la asociacidn de familiarcs de enfermos
de Alzheimer.

Actuar como secretario/aria el/la Secretario/aria General de Ia Cor-
poracién, o aquella persona en qnien delegne, con voz pero sin voto.
Articulo 7

La designacién de las/los vocales se efectuara de la siguiente manera:
1. Las/los vocales representantes del Ayuntamiento seran renombra-
dos por el presidente o por la presidenta de la entidad,

2. Las/los vocales restantes serdn designados de acuerdo con las
normas de funcionamicnto de sus respectivas corporaciones y orga-
nizaciones, las cuales efectuardn las correspondicntes respuestas de
nombramiento para su posterior ratificacién por el Presidente del
Consejo. El nombramiento ird acompafiado por la designacién de los
posibles sustimtos.

3. Las expertas o los expertos serdn designados por el presidente o
la presidenta.

Articulo 8

Se constiteirin comisiones especializadas de trabajo por acuerdo del
Pleno, para aquellos asuntos que por su impottancia requieran un
especial seguimiento. Estos grupos estaran compuestos como mini-
mo por tres personas y su cometido serd de cardcter temporal. Sus
funciones seran las de asesorar al Pleno en las materias que le sean
propias.

Axticulo 9

Seran funciones y competencias:

1. Del presidente o presidenta:

- Presidir y convocar las reuniones de todos tos drganos del Conse-
jo. Podré delegar Ia presidencia de las comisiones especializadas de
trabajo en un miembro del Consejo.

- Representar el Consejo Municipal de Bienestar Social.

- Nombrar y cesar a los miembros de las comisiones de trabajo a
propuesta del Consejo.

- Convocar y presidir las sesiones del Consejo y decidir los empates
con su voto de calidad.

- Velar por el cumplimiento de las resoluciones del Consejo.

I. Del vicepresidente o vicepresidenta:

- Sustituir alla presidente/a.

Articulo 10

La duracion del cargo de todas las personas integrantes del cargo
serd de 4 aftos y podrén ser reelegidas al término de su mandato asi
como sustituidas antes de finalizarlo por la autoridad o institaciones
y asociaciones que las hubieran asignado, previo conocimiento del
Consejo de Bienestar Social.

Articalo 11

El Pleno del Consejo se reunird con cardeter ordinario, al menos, tres
veces al afio y con caricter extraordinario, cuando la importancia o
la wrgencia de los asuntos asi lo requicra, por iniciativa del presiden-
te o cuando lo solicite un tercio de los infegrantes del Pleno.
Articulo 12

Podrén asistir a las reuniones del Pleno del Consejo y 2 las de las
comisiones especializadas aquellas personas cuya presencia y opi-
nidn, por sus conocimientos o por otras circunstancias, se considere
conveniente, y seran convecadas al efecto por el presidente o la
presidenta y asistirdn con voz ¥ sin voto.

Artienlo 13

Las sesiones tendrdn que convocarse con una antelacion minima de
72 horas para las ordinarias y 24 para las extraordinarias.
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A la copvocatdria de les sessions s’adjuntara Fordre del dia en qué
figoraran:

1. Lectura i aprovaci6 de Vacta de la sessid anterior,

2. Assumptes a debatre en la sessio.

3. Precs i preguntes.

Aixi mateix, ¢s remetra la documentacié necessiria sobre els as-
sumptes a tractar.

Els membres podran fer propostes amb antelacié per a la seua
possible inclusid en Pordre del dia.

Article 14

Els components del Consell podran ser substituits:

a) Opcionalment: podran ser-ho en tot moment per les entitats o
organitzacions que representen, prévia notificacié a la presiden-
CHa.

b) Obligatdriament: després de la presa de possessio de cada nova
Corporacié Municipal.

Article 15

£l Consell podra ser dissolt pel Ple de P’ Ajuntament, quan ho es-
time convenient, sempre que hi haja raons fonamentades per a
aixd.

Article 16

Els membres del Consell sén cessats antomdticament en canviar la
legistatura municipal.

Article £7

La representacid i la defensa dels seus interessos, tant en Pambit
judicial com extrajudicial correspon a PAjuntament a través de la
fipura de alcalde/alcaldessa d’acord amb la legislacid vigent.
Article 18

Les propostes i informes del Consell es remetran als drgans com-
petents de 'ajuntament segons P’ambit de competéncies de cada
drgan municipal, 1 es requerird resolucié motivada quan els actes
d’aguests saparten del criteri contingul en aguelles propostes i
informes. Contra les resolucions que dicten aquests es podran in-
terposar els recursos pertinents,

3003

Ajuntament de Picassent
Edicte de D'djuntament de Picassent sobre aprovacié
inicial de ['ovdenanca general reguladora de les taxes
per la prestacis de servels,
EDICTE
Aprovada inicialment pel Ple de la Corporacié municipal, en sessié
celebrada el dia 25 de marg del 2004, la modificacié de P ordenan-
¢a general reguladora de les taxes per prestacid de servels, epigraf
mimero 8: taxa per prestacié del servei d’instal-lacions esportives-
complex poliesportiu municipal, queda exposada al piblic, pel
termini de 30 dies per a la presentacié de reclamacions i suggeri-
ments, en compliment d’alld assenyalat en Particle 49 de la Llei
771985, de 2 & abril.
Picassent, 7 d’abril del 2004.—1."alcaldessa, Conxa Garcia Ferrer.
8194

Ajuntament de Picassent
Anunci de I'djuntament de Picassent sobre aprovacié
de la matricula d'IAE 2004,
ANUNCE
Aprovada per I’Agéncia Estatal ¢’ Administracié Tributdria de
Catarroja la matricula de I'impost sobre activitats econdmiques per
a Pany 2004, i
De conformitat amb alld previst en Iarticle 3r. del Reial decret
243/1995, de 17 de febrer, la matricula {censos) de P'impost sobre
activitals econdmiques, any 2004 (quotes minimes municipals,
quotes provincials i quotes nacionals de subjectes passius amb
domicili fiscal en aquest municipi), estara a disposicié del pablic
des del 21 d’abril fins al 19 de maig d’engnany, en PAjuntament
de Picassent, seccid de 'lmpost sobre Activitats Econdmiques.
Ho fem pablic perqué en prenguen coneixement,
Contra la inclusié d’un subjecte passiv en Ja matricnla, aixi com la
seva exchusio o alteracio de qualsevol de Jes dades que hi consten, s
podrd interposar recurs de reposicié, davant "administrador de

A la convocatoria de las sesiones se adjuntaré la orden del dia en el
que figurarén:

i. Lectura y aprobacidn del acta de la sesién anterior.

2, Asuntos a debatir en la sesidn.

3. Ruegos y preguntas.

Asimismo, se remitiré Ia documentacion necesaria sobre los asuntos
4 tratar.

Los miembros podran hacer propuestas con antelacion para su posi-
ble inchusion en el orden del dia.

Articulo 14

Los componentes del Consejo podrin ser sustituidos:

a} Opcionalimente: podrén serlo en todo momento por las entidades
u organizaciones gue representen, previa notificacion a la presiden-
cia.

b) Obligatoriamente: después de la presa de posesion de cada nueva
Corporacién Municipal.

Articulo 15

El Consejo podra ser disuelto por ¢l Pleno del Ayuntamiento, cuan-
do lo estime conveniente, siempre que haya razones fundamentadas
para eflo.

Artienlo 16

1.os miembros del Consejo son cesados antométicamente al cambiar
la legislatura municipak

Articulo 17

La representacion v Ia defensa de sus infercses, tanto en el dmbito
Jjudicial como extrajudicial corresponde al Ayuntamiento a través de
la fipura del alcalde/alcaldesa de acuerdo con la legislacion vigente.
Axticulo 18

Las propuestas e informes del Consejo se remitirin a los drganos
competentes del ayuntamiento segiin el ambito de competencias de
cada brgano municipal, v se requerird resolucién mofivada cuando
jos actas de los mismos se aparten del criterio contenido en aguellas
propuestas e informes. Contra las resoluciones que dictan éstos se
podran interponer los recursos pertinentes.

8603

Ayunfamiento de Picassent
Edicto del Ayuntamiento de Picasyent sobre aprobacién
inicial de la ordenanza general reguladora tasas por
presiacion de servicios.

EDICTO
Aprobada inicialmente por el pleno de la Corporacion municipal, en
sesion celebrada el dia 25 de marzo de 2004, Ia modificacién de la
ordenanza general reguladora de Ias tasas por prestacién de servicios,
epigrafe n.° 8, tasa por prestacidn del servicio de instalaciones de-
portivas-complejo polideportive municipal, gueda expuesta al pibli-
c0, por plazo e} plazo de 30 dias para Ja presentacién de reclamacio-
nes y sngerencias, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 49
de la Ley 7/1985 de 2 de abril.
Picassent, a 7 de ahril de 2004.—La alcaldesa, Conxa Garcia Ferrer.
8194

Ayuntamiento de Picassent
Anuncio del Ayuntamiento de Picassent sobrve aprobacion
de la matricula del IAE 2004.

ANUNCIO
Aprobada por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria de
Catarroja la matricula del impuesto sobre actividades econtmicas
para el afio 2004, y
De conformidad con lo previsto en ¢l articulo 3.° del Real decreto
243/1993, de 17 de febrero, la matricula (censos) del impuesto sobre
actividades econdmicas, afic 2004 (cuotas minimas municipales,
cuotas provinciales y cuotas nacionales de sujetos pasivos con domi-
cilio fiscal en este municipio), estara a disposicidn del piiblico desde
¢l 21 de abril hasta el 19 de mayo de este aiio, en el Ayuntamiento de
Picassent, seccién del Impuesto sobre Actividades Econ6micas.
Lo que sc hace pablico para general conocimiento.
Contra ia inclusién de un sujeto pasive en la matricula, asi como su
exchisién o alteracién de cualqniera de los dalos que constan en ella,
se podra interponer recurso de reposicidn, ante la administrador de



