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EDICTE

No havent-se formulat reclamacions durant el tramit d'informacio
publica i audiéncia als interessats de I'expedient instruit a I'efecte,
mitjangant la insercié d'edicte en el BOP nim. 48 de 9 de marg de
2017, ha esdevingut definitiu I'acord adoptat per la Comissié del Ple
d’ Administracié, Contractaci6, Recursos Humans i Segur_etat Cxuta—
dana, en se celebrada el dia 27 de febrer de 2017 (en Iexercici
de les atribucions de caracter decisori delegades pel Ple de la Cor-
poracio en sessi6 de 6 de juliol de 2015, BOP nim. 143 de 28/07/2015),
sobre aprovacié de I’Ordenanca Municipal de Transparéncia, Accés
a la Informacio i Reutilitzacié de Dades.

La qual cosa es fa ptblica als efectes i en compliment del que preveu
l'article 70.2 de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de les Bases
del Régim Local, publicant-se el text integre de la referida norma
reglamentaria en els termes segiients:

“ORDENANCA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, ACCES A

LA INFORMACIO I REUTILITZACIO DE DADES DE
L’AJUNTAMENT DE GANDIA

PREAMBUL. EXPOSICIO DE MOTIUS

CAPITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Objecte i régim juridic

Article 2. Ambit subjectiu

CAPITOL II. INFORMACIO PUBLICA

Article 3. Obligaci6 de transparéncia, reutilitzacié i accés a la infor-
macio

Article 4. Drets de les persones a la informacio

Article 5. Unitats especialitzades d’informaci6 pablica

Article 6. Mitjans i requisits d’accés a la informacid

Article 7. Protecci6 de dades de caracter personal

Article 8. Limits

CAPITOL III. PUBLICITAT ACTIVA DE LA INFORMACIO MU-
NICIPAL

Secci6 la. Regim general

Article 9. Publicitat de la informacid ptblica

Article 10. Caracteristiques i localitzacié de la informacié publicada
Seccié 2a. Obligacions especifiques de publicacié

Article 11. Informacié institucional, organitzativa i de planificacié
Article 12. Informacié de rellevancia juridica i patrimonial

Article 13. Informacid sobre contractacid, convenis i subvencions
Article 14, Informacié economica, financera i pressupostaria
Article 15, Informaci6 urbanistica i mediambiental

Article 16. Informacié relativa a la gesti6 dels recursos humans
Article 17. Altres continguts objectes de publicacié

Article 18. Terminis de publicacié i actualitzacid

CAPITOL 1V. ACCES A LA INFORMACIO I DOCUMENTACIO
PUBLICA

Article 19. Materialitzaci6 de P'accés

Article 20. Régim juridic

Article 21. Competéncia i Principi general favorable a ’accés
Article 22. Exercici del dret d’accés

Article 23. Tramitacid, resolucid, notificacié i publicitat de la reso-
lucié

CAPITOL V. DADES OBERTES [ REUTILITZACIO DE LA IN-
FORMACIO

Article 24. Reutilitzaci6 de la informaci6 publica municipal
Article 25. Informacio reutilitzable i régim aplicable

Article 26. Principis generals de reutilitzaci6 de la informacié piblica

Article 27. Limits aplicables a la reutilitzacié per protecci6 de dades
personals

Article 28. Condicions generals per a la reutilitzacié

Article 29. Portal de Dades Obertes

Atticle 30. Publicacié d’informacié reutilitzable

CAPITOL VI. ADMINISTRACIO OBERTA A LA CIUTADANIA
Article 31. Debat de I’estat de la Ciutat

Article 32. Compareixences a la ciutadania i la societat

CAPITOL VII. RECLAMACIONS, INFRACCIONS I SAN-
CIONS

Seccié la. Reclamacions

Article 33. Reclamacions

Seccié 2a. Infraccions i sancions

Article 34. Infraccions

Article 35. Sancions

Secci6 3a. Altres responsabilitats

Article 36. Reégim disciplinari

Article 37. Régim d’especial subjeccié de contractistes i1 perceptors
de subvencions

Article 38. Responsabilitats civil 1 penal

CAPITOL VIII. AVALUACIO I SEGUIMENT

Article 39. Responsabilitat

Article 40. Comité Municipal de Transparéncia

Article 41. Activitats de formacid, sensibilitzaci6 i difusio

Article 42. Pla i memoria anual

Disposici6 addicional primera. No discriminaci6 per rad de sexe
Disposici6 addicional segona. Pla normatiu anual

Disposicié transitoria. Mesures d’execucié

Disposicié final. Entrada en vigor

PREAMBUL. EXPOSICIO DE MOTIUS

La transparéncia i la seva conseqiiéncia 10gica, la participacié ciuta-
dana, s6n dos principis fonamentals dels governs modemns. En les
ultimes décades, perd, s’havia instal-lat una creixent desconfianga
respecte de la politica i el funcionament de les Institucions publiques.
Es voluntat de la corporacié municipal de Gandia, per tant, reconduir
aquesta situacié com una oportunitat per a "aprofundiment demo-
cratic, com un compromis amb la ciutadania identificant els valors
del segle XXI, recuperant per a les persones un espai i protagonisme
que no s’havia d’haver perdut en cap cas.

Ningti no pot obviar ja els innegables beneficis que una aposta ferma
per la transparéncia suposa per a la gesti6 piblica: no sols millora la
seva eficacia i rendiment en fer ptblics els resultats de la seva acti-
vitat, siné que legitima la seva actuaci6 apropant-la als ciutadans, a
qu1 realment ha de servir. Es I’hora del Govern Obert i dels seus
principis: transparéncia, dades obertes, participacid, col-laboracio6 i
administracio eficient. I I’actual context social i tecnologic no fa sind
renovar amb major rigor aquest drets, que en part és recullen en la
legislaci6 vigent.

El marc juridic actual apunta en aquesta direccié. Tant la Llei
27/2013, de 27 de desembre, de racionalitzacié i sostenibilitat de la
Administraci6 pablica, segons la qual compet als Ajuntaments la
promocié al seu terme municipal de la participacié dels ciutadans en
1’Gs eficient i sostenible de les tecnologies de la informacié i la co-
municacid; la Llei 19/2013, de 19 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacié plblica i bon govern; i la Llei 2/2015, de 2
d’abril, de la Generalitat, de transparéncia, bon govern i participacié
ciutadana de la Comunitat Valenciana; i d’altres normes més recents
o actualment en tramitacid, reguladores del denominat “govern
obert”, ens permeten afirmar que les Entitats Locals tenen suficient
base juridica per a implantar-lo, sent un dels seus pilars fonamental
I’anomenat principi de transparéncia.

Aixi és, els Ajuntaments son I’administracié més proxima a la ciu-
tadania, i canal immediat de la seva participacid en els assumptes
publics. Es el nostre compromis fer progressar i alinear la transparén-
cia dels assumptes piiblics i els principis de govern obert a les es-
tructures i necessitats de ’época actual i del nostre ambit local
d’actuaci6. En compliment de la disposicio final novena de la Llei
19/2013, de 9 de desembre, les Entitats Locals han d’iniciar un
procés intern d’adaptacid a dita norma, sent convenient, entre d’altres
mesures, regular de forma integral aquesta matéria mitjancant
’aprovacié d’una ordenanga. Hem de fer un doble esforg per impul-
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sar politiques actives de Govern Obert, i aquesta Ordenanc¢a ve a
determinar les nostres propies regles de joc de manera practica, i
estableix ¢ls mecanismes necessaris per tal de fer-la efectiva i millo-
rar-la al llarg del temps.

L’Ordenanga té, per tant, un doble sentit: desenvolupar la Llei més
enlla del compliment de les seves obligacions i impulsar I’efectivitat
del principi de transparéncia, obrint canals per escoltar de manera
activa la veu dels gandians i les gandianes, de retre-li comptes de
manera habitual com un servei piblic, i fer avangar el compromis
d’un govern obert i proxim des de i amb la ciutadania.

Gandia no pot restar aliena a aquest ineludible procés. Forma part
de la Xarxa d’Entitats Locals per la Transparéncia i la Participacid
Ciutadana engegada per la Federacié Espanyola de Municipis i
Provincies (FEMP) des de marg de 2015; Des de setembre de 2015
acordarem I’adhesi6 a1’ Acord Marc de Col-laboracié entre la Secre-
taria d’Estat de 1’ Administraci6é Pablica i la FEMP per a facilitar a
les Entitats Locals el compliment de les obligacions derivades per la
Llei 19/2013 de la transparéncia, dret d’accés i bon govern; I des de
novembre de 2015 s’aprova per unanimitat 1’adhesié de I’ Ajuntament
de Gandia al Codi del Bon Govern Local de ]a Federacié Espanyola
de Municipis i Provincies, aprovat per la Comissié Executiva de la
FEMP, el 24 de marg de 2015. Ara decideix seguir avancant amb
I’aprovacié d’una Ordenanga Municipal de Transparéncia, la qual
s’erigeix sobre un dels tres pilars fonamentals de la democracia:

a) la transparéncia de 1’activitat ptiblica municipal,

b) "exemplaritat i el bon govern dels representants, directius i em-
pleats publics, i

¢) I’eficiéncia en la realitzacio dels procediments i tramits adminis-
tratius.

Respecte de Iestructura de la present ordenanca, aquesta es divideix
en vuit capitols; dos disposicions addicionals, de no discriminacié
per rad de sexe i la relativa al Pla Normatiu Anual, una transitoria,
de les mesures d’execucié de la norma, més la disposicié final que
regula la seva entrada en vigor.

» Als capitols I i II s’estableix [’objecte de la norma i ’exercici del
dret d’accés a la informacié publica, que s’aplicara tant a
I’ Administracié matriu com a totes les entitats dependents, incloses
empreses privades, contractistes i concessionaries de serveis, que
tenen [’obligacid de ser transparents. L’apartat dedicat a la informa-
¢i6 plblica segueix les directrius de la Llei 19/2013, de 9 de desem-
bre, regulant les formes que tenen les persones d’accedir-ne, els
requisits que han de tenir les dades, continguts i documents, aixi com
les limitacions generals a I’accés a la informacié piiblica. Alhora,
determina les unitats especialitzades que canalitzaran ’accés i la
difusié de la informacié pablica municipal.

* El capitol 1II regula ’exercici de la transparéncia activa, ampliant
amb escreix les obligacions especifiques de publicacié de la infor-
macié plblica, per arees tematiques, amb una aposta ferma per la
publicitat de tota aquella informacié més rellevant derivada de la
gestio piblica.

« El capitol IV regula la transparéncia passiva, aixo €s, I’exercici del
dret d’accés a la informacié publica, sense exigéncia de condicid
alguna per la ciutadania. D’acord amb el principi favorable d’accés,
la denegaci6é ha de ser motivada. De manera singular, i per tal de
fer-lo efectiu 1 facil, I’ Ajuntament de Gandia regula un doble meca-
nisme d’accés, d’acord amb un procediment més simplificat o fent
us del dret d’accés reglat.

« El capitol V es dedica a la transparéncia col-laborativa, regulant el
régim de dades obertes 1 la reutilitzacié de la informacié publica,
I’objectiu fonamental de la qual es la generacié de valor pQblic en
la ciutadania als ambits social, innovador i econdmic.

» El capitol VI atén altres aspectes paral-lels a la transparéncia que
realment vehiculen una Administracié oberta a la ciutadania, en els
quals I’Ajuntament pretén posicionar-se a 1’avantguarda, com és
regular la rendicié de comptes de [’accié de govern, contemplant un
Ple especificament per a debatre I’estat de la Ciutat i canals de
proximitat del govern a la ciutadania.

« El capitol VII regula les reclamacions i el régim sancionador
d’acord amb les respectives infraccions, tant en matéria de publi-
citat activa com en la reutilitzacié de la informacié per part de la
ciutadania.

» L’informe CORA recomana les Administracions que la seva nor-
mativa, lluny de ser un obstacle, han de facilitar la lliure iniciativa
personal i empresarial de la vida local, bastint un marc que garantis-
ca I’eficacia i Ieficiéncia de I’ Ajuntament, exercint una supervisié
permanent que permeta avaluar o corregir el compliment dels objec-
tius que justifiquen aquesta Ordenanga, giiestionar el manteniment
d’aquells altres si s’esgoten o la Incorporacié de nous més eficient
per a assolir-los. El capito] VII determina el sistema d’avaluaci6 1
seguiment de 1’ordenanca, amb competéncia general de 1’alcaldia-
presidéncia per a la implementaci6 i desenvolupament de la mateixa,
dictant les mesures que corresponguen organitzatives, de formacio,
sensibilitzaci6 i difusi6. Es crea de forma singular el Comité Muni-
cipal de Transparéncia, organ independent que canalitzara la veu de
la ciutadania en les politiques i actuacions de I’ Ajuntament en matéria
de transparéncia i govern obert.

L habilitacié competencial per a aprovar aquesta Ordenanga ve de
la potestat reglamentaria i d’autoorganitzacio de les Entitats locals,
aixi com de les normes basiques reguladores de la transparéncia i
reutilitzacié de la informacié del sector public, amb reconeixement
de forma expressa en ’article 5.2 i la disposicié final novena de la
Llei 19/2013, quan permet 1’existéncia d’altres disposicions especi-
fiques diferents a les autondmiques, que contemplen el manament
general d’adaptacié a les obligacions de les normes superiors o in-
corporen un régim més ample en matéria de publicitat activa. De
qualsevol manera, el fonament i la legitimacio Gltima rau en la ca-
pacitat per a regular aquelles matéries que afecten I’ambit dels inte-
ressos locals, d’acord amb els principis de la Carta Europea
d’Autonomia Local i dins el marc juridic estatal i autonomic, i els
dels seus ciutadans, per a satisfer llur necessitats i aspiracions, per-
sonals o col-lectives.

CAPITOL 1. DISPOSICIONS GENERALS

Article 1. Objecte i1 régim juridic

Es objecte d’aquesta Ordenanga:

1. Aquesta Ordenanga té per objecte garantir i concretar la trans-
paréncia pel que fa I’actuacié de I’ajuntament de Gandia, aixi com
el liure accés a la seua informacid pablica i la reutilitzacié d’aquesta,
establint els mitjans escaients, que seran preferentment electronics.
2. El dret de les persones a accedir a la informacio ptblica i a la seva
reutilitzacié s’exercitara en els termes prevists per la Llei 19/2013, de
9 de desembre, en la Llei 37/2007, de 16 de novembre, en la norma-
tiva autonomica de desenvolupament i en aquesta ordenanga.

Article 2. Ambit subjectiu

1. Les disposicions d’aquesta Ordenanga sera d’aplicacio a:

a. L’Ajuntament de Gandia,

b. Els organismes autdnoms, les entitats pibliques empresarials i les
entitats de dret piiblic amb personalitat juridica propia, vinculades o
dependents de I’ Ajuntament de Gandia.

c. Les societats mercantils en el capital social de les quals la parti-
cipacid, directa o indirecta, de les entitats previstes en aquest article
siga superior al 50 per cent.

d. Les fundacions d’iniciativa ptblica local o de participacié majo-
ritaria. Siga en la seva dotacié fundacional o en els drgans de govern,
i les associacions constituides per I’ Ajuntament de Gandia, organis-
mes i demés entitats previstes en aquest article.

2. Altres subjectes obligats:

a. Qualsevol persona fisica o juridica que preste serveis publics o
realitze funcions en exercici de la potestat administrativa local restara
obligada a subministrar, previ requeriment, tota la informacié neces-
saria per a I’acompliment de les obligacions previstes en aquesta
Ordenanga. Aquesta obligaci6é s’estendra als adjudicataris de con-
tractes del sector public segons s’especifique en Ilurs respectius
contractes.

b. D’acord amb I’article 3b) de la Llei 19/2013, de 9 de desembre,
les entitats privades que reben ajudes o subvencions durant el perfo-
de d’un any en una quantia superior a 100.000 euros o quan almenys
el 40% del total dels seus ingressos anuals tinguen caracter d’ajuda
o subvenci6 pliblica, sempre que assolisquen com a minim la quan-
titat de 5.000 euros,

CAPITOL II. INFORMACIO PUBLICA

Article 3. Obligacié de transparéncia, reutilitzacié i accés a la infor-
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1. Es presumeix el caracter public de la informacié que obra en
I’Entitat Local de Gandia. Aixo6 en el marc de 1’ordenament juridic
vigent, i respectant d’altres preceptes d’aquest que poden limitar
I’accés generalitzat, la publicacio de determinada informacié, o la
proteccié de dades de caracter personal d’acord amb la legislacio
especifica en la matéria, i els articles 5.3 1 15 de la Llei 19/2013, de
9 de desembre.

2. Les entitats i organs administratius de Particle 2 tenen obligacio
de mantenir actualitzada, preferentment per mitjans electronics, a
través de la web municipal, la informacié que es considere de més
reflevancia per a garantir la transparéncia, I’accés i control per part
de la ciutadania de la seva activitat publica. La responsabilitat
d’aquest acompliment recaura en el maxim responsable dels respec-
tius drgans o unitats administratives, atés la configuracio dels res-
pectius organs de govern, designacié i nomenament per a les dele-
gacions de funcions, i identificacié segons la RPT municipal.

3. Per al compliment del punt anterior, s’introdueix la responsabili-
tat denominada “gesti6 de continguts web”. En cada unitat adminis-
trativa es designara per 1’alcaldia, conforme al criteri del cap corres-
ponent, el lloc de treball concret encarregat de 1’execuci6é material
d’aquesta funcid, i tindra reflex en la corresponent relacié de llocs
de treball.

4. La informacié es lliurara d’una manera clara, estructurada i facil-
ment comprensible per a les persones, i mitjangant formats electronics
oberts, llegibles per maquines, que permeta la seva redistribucio,
reutilitzacié i aprofitament. Es difondra la informacié relativa als
termes per a la reutilitzacié de la informacié de forma clara i preci-
sa per a la ciutadania.

5. Les persones amb discapacitat accediran a la informaci6 i la seva
reutilitzaci6 a través de formats i mitjans adients i comprensibles,
segon el principi d’accessibilitat universal i disseny per tothom.

6. L’Ajuntament de Gandia no sera responsable en cap suposit de
I’Gs que les persones facen de la informacié ptblica.

Article 4. Drets de les persones a la informacié

1. En I’ambit d’aquesta Ordenanga, les persones tenen els segiients
drets:

a. Dret d’accés a la informacid subjecta a obligacié de publicitat
activa, en els criteris establerts en aquesta Ordenanga.

b. Sol-licitar i rebre informacié publica, de manera individual o
mitjangant la participacié responsable en el Portal de Transparéncia
i Govern Obert municipal, en la forma o format elegit i en el termi-
ni fixat per aquesta Ordenanga. A 1’efecte, rebra 1’assessorament
adequat per a I’exercici d’aquest dret, al menys, des de qualsevol
punt d’atencié ciutadana, presencial o virtual; i a ser assistides en la
seva recerca d’informaci6 per la Unitat d’ Informacié6 Piblica, I’ Arxiu
municipal o altres unitats especialitzades.

c. A conéixer les raons en qué es fonamenta la denegacié d’accés a
la informaci6 sol-licitada o, en el seu cas, el lliurament d’aquesta
d’una manera o amb un format diferent a I’elegit.

d. A obtenir la informacié sol-licitada de forma gratuita, sense per-
judici del pagament, si és el cas, de les exaccions pertinents per
I’expedicié de copies o transposicié a formats diferents a
I’original. '

2. Qualsevol persona, fisica o juridica, pablica o privada, podra
exercir els drets d’aquesta ordenanga sense cap requisit (nacionalitat,
ciutadania, veinatge, residéncia, etc.) ni justificacié alguna.

Article 5. Unitats especialitzades d’informaci6 piiblica

Les Unitats especialitzades en ’accés a la informaci6 i documentaci6
publica son:

1. L’Ajuntament designara una Unitat responsable d’Informacié Pa-
blica (UIP), amb competéncia sobre la transparéncia, reutilitzacié i
accés a la informacid. Estara adscrita a I’area de govern responsable
de Transparéncia i Govern Obert i sota la responsabilitat de la secre-
taria (o organ directiu que es determine). Seran funcions seves:

a. La coordinacié en matéria d’informaci6 per al compliment de les
obligacions establertes en aquesta Ordenanca, recaptant la informa-
ci6 necessaria dels drgans competents dels departaments, organismes
i entitats

b. L’assessorament i assisténcia a les persones per a ’exercici del
seu dret d’accés a la informacid, sense perjudici de les funcions
atribuides a altres unitats administratives.

c. La tramitacié de les respectives sol-licituds d’accés a la informacio
per la via procedimental reglada per la Llei 19/2013, de 9 de desem-
bre, i, si és el cas, de les reclamacions al respecte.

d. La elaboraci¢ d’informes en matéria de transparéncia administra-
tiva, reutilitzaci6 i dret d’accés a la informacio piblica.

e. La difusié de la informacié publica, adoptant les mesures neces-
saries per a garantir la seva disposicié a la ciutadania de forma in-
cremental, i de la manera més ampla i sistematica possible, i el
mantenint i actualitzacié de les bases de dades, indicadors i adreces
electroniques d’enllag a la informacio.

f. L'adopci6 de les mesures necessaries per garantir que la informa-
ci6 publica estiga disponible en bases de dades electroniques a través
de xarxes plbliques electroniques.

g. Intermediar i col-laborar directament amb grups i sectors repre-
sentatius de la societat civil per ajustar i fer avancar les seves expec-
tatives i necessitats respecte de la publicitat, accés i reutilitzacioé de
la informacié publica.

h. La inscripcid en el seu cas, en el Registre de sol-licituds d'accés.
i. Crear i mantenir actualitzat un cataleg d’informacié piblica que
obre en poder de l'entitat local, amb indicacions clares d'on pot
trobar-se aquesta informacié.

j. Elaborar un Pla i Memoria anual del desenvolupament d’aquestes
disposicions i les actuacions realitzades en matéria de transparén-
cia.

k. Totes aquelles necessaries per a ’acompliment dels requisits i
exigéncies d’aquesta Ordenanca o que li atribuesca 1’ordenament
juridic vigent.

2. L’ Arxiu Municipal (SdA). Exercira les funcions d’accés a arxius
i registres d’acord amb 1’ordenament juridic vigent, i atendra les
peticions simplificades d’accés a la informacié en procediments
conclosos i de séries documentals catalogades de lliure accés pel
Quadre d’Accés municipal que no requerisquen d’una elaboraci6
complicada en la seva presentacié, ni que estiga afectada per cap
dels limits legals que contempla la Llei 19/2013, de 9 de desembres,
o concurrisca causa d’inadmissi6é. En aquests ultims suposits haura
de sol-licitar-se ’accés per la via procedimental reglada, sent apli-
cables les garanties i la tutela administrativa i judicial que contempla
la citada norma estatal.

Article 6. Mitjans i requisits d’accés a la informacié

1. L’Ajuntament de Gandia oferira la informaci6 pdblica a través
d’alguns dels segiients mitjans:

a. Oficines municipals d’Informaci6, presencials i/o virtuals, i Cen-
tres socials.

b. Pagines Web o seu electronica, Portal de Transparéncia i Govern
Obert de I’ Ajuntament de Gandia.

c. Serveis d’atenci6 telefonica.

d. Els Arxius municipals, altres departaments, dependéncies o mitjans
electronics habilitats a I’efecte.

2. Sén requisits generals de la informacio:

a. La informacié ha de ser verag, de qualitat, i actualitzada. Es faran
servir formats electronics reutilitzables sempre que siga possible, si
bé s’ha de respectar el dret de les persones a elegir el canal a través
del qual decideix comunicar-se amb 1’ Ajuntament.

b. Cada document o conjunt de dades es publicard o es posara a
disposici6 utilitzant formats comuns, oberts, d’as lliure i gratuit
per a les persones i, addicionalment, amb altres formats d’iis gene-
ralitzat.

c. El conjunt de dades numériques es posaran a disposici6 o es pu-
blicaran sense cap restriccid que dificulte I’explotacié del seu con-
tingut.

Article 7. Proteccié de dades de cardcter personal

1. Els subjectes obligats pel compliment de I’ordenanga promouran
la major difusié i accés possible a la informacié ptiblica municipal,
sense menyscapte del total respecte als drets derivats de la proteccié
de dades de caracter personal, en els termes regulats en la legislacié
especifica i als articles 5.3 1 15 de la Llei 19/2013, de 9 de desem-
bre.

2. La proteccié de dades de caracter personal no suposara cap limit
per a la publicitat activa i l'accés a la informaci6é piblica quan el
titular de la dada haja mort, llevat que concorreguen altres drets.
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Igualment, no s'aplicara aquest limit quan els titulars de les dades
els hagueren fet manifestament publics préviament o fora possible
la dissociacié de les dades de caracter personal sense que resulte
informacié enganyosa o distorsionada i sense que siga possible la
identificacié de les persones afectades.

3. En el compliment de les obligacions de publicitat activa, en
tractar-se d’informaci¢ amb dades especialment protegides, la publi-
citat sols es podra realitzar prévia dissociacié.

4. En la resolucié de les peticions d’accés a la informacié:

a. Amb caracter general, I’accés sera favorable a la informacié amb
dades merament identificatives relacionades amb I’organitzacid,
funcionament o activitat piiblica de 1’6rgan administratiu.

b. Si la informacid no conté dades especialment protegides, es podra
concedir I’accés prévia ponderacié de I’interés pablic en la divulga-
cié de la informaci6 i el dret a la proteccié de dades dels afectats per
part de 1a Unitat responsable d’accés a la Informaci6 Publica, aplicant,
entre d’altres, els criteris de 1’art. 15.3 de la Llei 19/2003 o del
Consell de Transparéncia i Bon Govern, Comité Municipal de Trans-
parencia i I’ Agencia Espanyola de Protecci6 de dades

5. Es consideren dades merament identificatives relacionats amb
l'organitzacio, funcionament o activitat pablica dels organs, les dades
de les persones fisiques que prestin els seus serveis en aquests organs,
consistents Unicament en el nom i cognoms, les funcions o llocs
exercits, aixi com l'adreca postal o electronica, teléfon i nimero de
fax professionals.

Article 8. Limits

Seran aplicables, tant en matéria de publicitat activa com en 1’exercici
del dret d’accés a la informacié publica, els limits establerts en
Iarticle 14 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre.

La interpretacid d’aquests limits ha de ser restrictiva, i s’afavorira la
major difusié 1 accés possibles a la informacioé plblica municipal
sense menyscapte per aquests limits. Tot i tot, els limits previstos
s’aplicaran de forma proporcionada atenent 1’interés que es preserva
amb la limitaci6 1 I’interés pablic en la divuigacié.

No s’aplicara aquests limits si és possible la dissociacié de dades de
caracter personal.

CAPITOL III. PUBLICITAT ACTIVA DE LA INFORMACIO MU-
NICIPAL

Seccid la. Régim general

Article 9. Publicitat de la informaci6 publica

1. I’Ajuntament de Gandia publicara per iniciativa propia aquella
informacid que considere rellevant per a garantir la transparéncia de
la seva activitat i la que puga ser d’utilitat per a la societat i
I’economia, permetent el control de ’actuacié piblica.

2. Les obligacions de la publicitat activa tindran caracter de minim,
restant oberta la possibilitat d’ampliar el seu contingut a voluntat
dels subjectes obligats o per indicacié acordada del Comité Munici-
pal de Transparéncia. ’

3. També seran objecte de publicitat activa la informacié que se
sol-licite amb major freqiiéncia, aixi com les resolucions que dene-
guen o limiten I’accés un cop hagen sigut notificades a les persones
interessades, prévia dissociacio de les dades de caracter personal que
incorporaren.

4. Sera responsable de la preparacid, subministrament, qualitat i
actualitzaci6 de la informacié publica I’drgan o unitat que la genere.
El titular de I’ Area de Govern Obert competent en matéria de trans-
paréncia concretara en cada cas, segons criteris competencials ma-
terials a qui correspon aquesta responsabilitat. Aquests ultims resten
obligats a facilitar-la o argumentar la negativa en un termini no su-
perior a 7 dies habils.

Per al compliment d’aquesta obligacid, I’ Ajuntament podra requerir
igualment la informacié a les persones fisiques i/o juridiques que
presten serveis publics o exercisquen potestats administratives, 1 als
contractistes, segons els termes previstos als respectius contractes.

Article 10. Caracteristiques i localitzacié de la informacié publicada
1. La informacié es publicara de manera preferent el Web o seu
electronica de les entitats incloses en 1’ambit d’aplicacid i/o en un
portal especific de transparéncia. L’accés serda gratuit, immediat i
sense necessitat de prévia sol-licitud.

2. Les Unitats administratives responsables han de presentar i/o re-
dactar la informacié de manera facil i comprensible, utilitzant un

llenguatge senzill per a qualsevol persona. Si la informaci6 original
resultara complexa pel seu caracter técnic, es realitzara una versié
més senzilla per a publicar-se.

3. En qualsevol publicaci6 i posada a disposicié d’informaci6 es
detallara la Unitat administrativa responsable d’aquesta i la data de
la ultima actualitzacio. Dita actualitzacio es realitzara, com a minim,
amb caracter semestral, excepte que la informaci es genere en un
termini major o s’especifique en la normativa especifica.

4. I’ Ajuntament podra adoptar mesures de col-laboracié amb la
resta d’ Administracions pabliques per al compliment de les obliga-
cions de publicitat activa, fins i tot la utilitzacié de plataformes o
portals de transparéncia i dades obertes d’altres entitats.

Secci 2a. Obligacions especifiques de publicacid

Article 11. Informaci6 institucional, organitzativa i de planificacié
L’ Ajuntament resta obligat a publicar la informacio detallada a I’art.
6 de la Llei 19/2013, i I’art. 9.3 de la Lle1 2/2015, de 2 d’abril, de la
Generalital. De manera especifica:

1. Es publicara la informaci relativa a les competencies de
I'Ajuntament de Gandia, la seva estructura organitzativa, entitats de
dret pablic dependents i societats mercantils municipals i les normes
fundacionals o estatutaries que regeixen el seu funcionament quan
siga procedent.

2. Els subjectes compresos en l'article 2.1 han de publicar la segiient
informacié:

a. L'organigrama actualitzat que identifique els responsables dels
diferents organs de decisid, consultius o de participacié, amb indi-
cacid de la seva composicid, seu, adrega electronica de contacte i les
competéncies que exerceixen.

b. Curriculum vitaec amb perfil biografic 1 trajectoria professional,
incloent-hi la acreditacid i reproduccié grafica dels titols académics,
de tots els membres corporatius, carrecs directius i titulars d’organs
administratius, personal eventual de confianga, i els responsables i
directius de les societats mercantils municipals, fundacions i consor-
cis compresos en I'ambit d'aplicacié d'aquesta ordenanga.

c. Les agendes institucionals de 'alcalde i de les persones integrants
del govern municipal.

d. Les declaracions inicial, final i anuals de béns i activitats dels
membres corporatius, carrecs directius i titulars d’organs adminis-
tratius, en els termes que preveu la Llei 7/1985, de 2 d'abril, Regu-
ladora de les Bases del Régim Local, amb omissié de les dades re-
latives a la localitzacié concreta dels béns immobles, garantint la
privacitat i seguretat dels seus titulars. Aixi mateix, es publicara com
a part de les declaracions de béns anuals copia acreditada de la li-
quidacié de les seves declaracions de la renda, patrimoni 1, si escau,
societats.

e. Les retribucions totals dels membres corporatius i alcalde, tant el
salari com indemnitzacions, de I’Ajuntament i/o d’altres institu-
cions.

f. Per ra6 del seu carrec d’alcalde, membres corporatius, personal
integrant del govern municipal, carrecs directius i maxims respon-
sables de les societats mercantils, fundacions i consorcis subjectes a
la present ordenanga:

- Un registre d’obsequis rebuts amb detall de la seva descripcio, la
persona o entitat que els va realitzar, la data i la destinacié que se’ls
ha donat.

- Els viatges i els desplagaments fora de la Comunitat Valenciana
realitzats en exercici de la seva funcié , amb indicacié de 1’objecte,
la data i el seu cost total, incloent-hi dietes 1 altres despeses de re-
presentacid.

3. Informacié sobre alts carrecs institucionals i1 persones de maxima
responsabilitat en les Entitats:

- Les retribucions percebudes anualment per carrecs directius 1 titu-
lars d’organs administratius, personal eventual. assessors i els
maxims responsables de les entitats incloses en l'ambit de 'aplicacid
d'aquesta ordenanca.

- Igualment, es faran publiques les indemnitzacions que prevegen
rebre, si s'escau, en ocasié de I'abandonament del carrec, i les que
finalment haguessen percebut.

- Les resolucions d'autoritzacié per a l'exercici d'activitats privades
concedides després del seu cessament als titulars dels organs supe-
riors, als titulars d'organs directius i als maxims responsables de les
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societats mercantils 1 fundacions compreses dins 'ambit d'aplicaci6é
d'aquesta ordenanca

4. Es publicara la informacié relativa a la composicié del Ple, les
seves competéncies, l'adscripcié dels seus membres als respectius
grups municipals i el seu régim de dedicacid, les convocatories i
ordres del dia, aixi com les actes i el resultat de les votacions, tant
del Ple com de les comissions.

Aixi mateix, s'haura de garantir la retransmissié piblica de la cele-
bracié de les sessions plenaries, llevat dels casos previstos a la
normativa, en qué el debat i votacié hagin de ser secrets.

La publicaci6 de la informacid de I'activitat del Ple ha de facilitar la
recerca per diferents criteris com a text lliure, titol de la iniciativa,
grup politic, autor, tipus d'iniciativa, data, matéria, area de govern
afectada i nmero d'expedient.

5. De la Junta de Govern de la Ciutat de Gandia es publicara la seva
composicid, competéncies 1 un extracte dels acords adoptats.

6. De les Juntes Municipals de Districte es publicara la composici6,
convocatories, ordres del dia i actes.

7. Aixi mateix, els subjectes compresos en l'article 2.1 publicaran els
plans, programes i mapes, anuals i plurianuals, estratégics o operatius,
en els quals es fixen objectius concrets, les activitats, mitjans, indi-
cadors 1 temps previst per a la seva consecucio, aixi com la informa-
cié derivada de l'avaluacié del grau de compliment i els resultats que
s'hagin obtingut.

8. Decrets i resolucions de 1’alcaldia, prévia dissociacio de dades.
Article 12. Informaci6 de rellevancia juridica i patrimonial
L’Ajuntament resta obligat a publicar la informacié detallada a ’art.
7 de la Llei 19/2013, 1 art. 9.2 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la
Generalitat, 1 en concret:

a. El text complet de les Ordenances, Reglaments i altres disposicions
de I’Ajuntament de Gandia.

b. Els projectes d’Ordenances, Reglaments i altres disposicions de
caracter normatiu que 1i corresponga, incloent-hi les memories i
informes que conformen els expedient d’elaboracié d’aquestes nor-
mes.

c. Els documents que, conforme a Llei, han d’estar sotmesos a un
periode d’informacié ptblica durant la seva tramitacio.

d. Els bans municipals.

e. Les circulars, directrius i instruccions de la intervencié general i
de l'assessoria juridica; instruccions i/o recomanacions en materia
de contractacié publica; criteris d’interpretacié en [’avaluacié de
subvencions i directrius per a I'establiment del regim juridic de la
concessio directa de subvencions; criteris, informes i disposicions
en matéria d’organitzacié administrativa; i informes sobre les con-
dicions de treball i seguretat i salut dels empleats publics i interpre-
taci6 dels convenis col-lectius.

f. Els acords o respostes a consultes plantejades per particulars i
altres Organs en la mesura que suposen una interpretacié de Dret o
que tinguen efectes juridics.

g. L’inventari de béns i drets. La relacié de béns immobles que siguen
de propietat o sobre els qui ostente algun dret real pertanyents a
Entitats pbliques o participades per I’Ajuntament. Aixi mateix,
aquells béns immobles en régim d’arrendament, la duracié dels
contractes i el seu cost anual.

h. Les resolucions judicials firmes que afecten I’Ajuntament, amb
els consegiients limits que impose la protecci6 de dades de caracter
personal, i en tot cas d’acord amb alld que disposa ’article 107 de
la Llei reguladora de la Jurisdiccié Contenciosa Administrativa.

i. Els informes de 1’assessoria juridica si versen sobre conflictes en
defensa de ’autonomia local; projectes d’estatuts dels organismes
pliblics, societats mercantils, consorcis i fundacions; convenis si els
participants son persones fisiques o juridiques de naturalesa privada;
models de plec, plecs de clausules administratives particulars i in-
terpretacid, modificacid o resolucié de contractes administratius;
condicions per a les concessions o autoritzacions demanials, concur-
sos i explotacid de béns patrimonials, expedients d’alineaci6 i ad-
quisici6 d’immobles i drets i propostes, novacié i prorroga
d’arrendaments.

j. La informaci6 relativa al parc mobil de propietat municipal o en
possessié per un altre titol i teléfons mobils corporatius disponi-
bles.

k. L’inventari d’edificis protegits i el cataleg de béns d'interés cultu-
ral. Igualment la programacio i els procediments iniciats de sol-licitud
de catalogaci6 de béns. ‘

1. PInventari de patrimoni documental municipal agrupat per séries,
i detallant la fase d’arxiu (tramitacid, vigéncia administrativa, cus-
todia permanent), el responsable de garantir "accés, i el suport en
que es troba la documentacio.

Article 13. Informacié sobre contractacid, convenis i subvencions
L’ Ajuntament resta obligat a publicar la informacié detallada a 1’art.
8 de la Llei 19/2013, 1 ’art. 9.1 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la
Generalitat. Especificament:

a. Tots els contractes, amb indicaci6 de l'objecte, durada, aplicacid
pressupostaria, I'import de licitacié i d'adjudicacid, i el procediment
utilitzat per a la seva celebracio, la identitat de l'adjudicatari, les
actes de les meses de contractaci6, les modificacions del contracte 1
les possibles revisions de preus, les prorrogues i cessions de contrac-
tes, i les resolucions de contractes amb indicacid de la causa que les
haja motivat. Igualment seran objecte de publicaci6 els procediments
que han quedat deserts, les decisions de desistiment i renuncia, i els
suposits de declaracié de nul-litat dels contractes. La publicaci6 re-
lativa als contractes menors es realitzara, al menys, trimestralment.
Es donara publicitat a la identitat dels subcontractistes, 1'import de
cada subcontractacid i el percentatge en volum de cada contracte que
ha estat subcontractat.

Aixi mateix, es publicaran dades estadistiques sobre el percentatge
en volum pressupostari de contractes adjudicats a través de cada un
dels procediments previstos en la legislacid de contractes del sector
public.

La informacié esmentada estara disponible almenys cinc anys des
de la finalitzacié del contracte.

b. La relaci6 dels convenis subscrits, amb menci6 de les parts sig-
nants, el seu objecte, termini de durada, modificacions realitzades,
obligats a la realitzaci6 de les prestacions i, si s'escau, les obligacions
econdmiques convingudes.

c. Igualment, es publicaran els encarrecs de gestié que es firmen,
amb indicaci6 del seu objecte, pressupost, durada, obligacions econo-
miques i les subcontractacions que es realitzen amb menci6 dels
adjudicataris, procediment seguit per a l'adjudicacié i import de la
mateixa.

d. Les subvencions i ajudes pibliques concedides amb indicacié de
I'd0rgan convocant, import concedit i finalment percebut, objectiu o
finalitat i beneficiaris. L'actualitzacié de la informacio sera semes-
tral.

Article 14. Informaci6 econdmica, financera i pressupostaria

L’ Ajuntament resta obligat a publicar la informaci6 detallada a I’art.
8 de la Llei 19/2013, 1 I’art. 9.1 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la
Generalitat. Especificament:

a. Els pressupostos i les seves modificacions, amb descripcié de les
principals partides pressupostaries i la informacié actualitzada i
comprensible sobre el seu estat d'execucio i sobre el compliment dels
objectius d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

b. Es publicara informacid relativa als ingressos i despeses amb
dades estadistiques de les liquidacions anuals, I'evoluci6 i estructura
del deute, operacions de préstec i crédit, avals i garanties prestades,
pagaments a proveidors, i qualsevol altra informacié d'aquesta natu-
ralesa el coneixement de la qual puga resultar rellevant per a la
ciutadania.

¢. Laliquidaci6 del pressupost, cost dels serveis publics, els comptes
anuals que s'hagen de retre i els informes d'auditoria de comptes i
de fiscalitzacié per part dels organs de control extern que sobre ells
s'emeten.

d. L'assignacio pressupostaria per grups politics i la que corresponga
als regidors no adscrits,

e. El cost destinat al disseny, difusié de la publicitat i comunicacié
institucional, amb indicacié de l'objectiu, area de govern, districte,
societat mercantil, consorci o fundacié responsable, mitja i suport,
adjudicatari o proveidor i periode d'execucié.

f. La massa salarial del personal laboral del sector puiblic local, en
els termes regulats en article 103 bis de la Llei 7/1985, de 2
d’abril.
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g. Es publicara, igualment, la informacié relativa a la participacio
ciutadana en el procés d'elaboracié dels pressupostos.

h. Publicacié de les factures abonades per 1I’Ajuntament de Gandia,
per ordre de pagament, concepte, import 1 raé social del proveidor,
en format reutilitzable. La publicacié es realitzacio amb periodicitat
mensual.

Article 15. Informacid urbanistica i mediambiental

L’ Ajuntament resta obligat a publicar la informacié detallada a I’art.
9.5 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat. Especifica-
ment:

a. Els textos normatius aplicables en matéria de medi ambient.

b. Les politiques, programes i plans de I’ Ajuntament de Gandia re-
latius al medi ambient, aixd com els informes respectius de seguiment
d’aquests.

¢. Les dades relatives a la qualitat dels recursos naturals i del medi
ambient urbd, inclosa la informaci6é sobre qualitat de 1’aire i de
’aigua, informacid sobre nivells pol-linics i contaminacié actistica.
d. Informacié periddica sobre els plans de podes, la millora de zones
verdes, el manteniment dels sistemes de depuracié d’aigiies residuals
i la gesti6 de fonts ornamentals de la ciutat.

e. Els Informes d’avaluacié ambiental d’activitats, aixi com estudis
d’impacte ambiental, paisatgistic i avaluacions del rics relatiu a
elements mediambientals que, tot i ser competéncia d’altres admi-
nistracions, afecten a instal-lacions o projectes de I’ Ajuntament de
Gandia.

f. La normativa urbanistica actualitzada i els instruments de plane-
jament urbanistic aprovats, amb la planimetria completa i seves
modificacions, aixi com els convenis urbanistics, amb la informacié
detallada en ’article 13.b) d’aquesta ordenanca. S’identificaran en
un apartat independent els plans urbanistics que estiguen en perfode
d’informaci6 publica.

g. Les resolucions d’atorgament o denegacié de llicéncies urbanis-
tiques i d’activitats, declaracions responsables i comunicacions
prévies, amb la seva ubicacié i un resum del seu contingut, prévia
dissociacid de dades personals en el cas de que no siga pertinent la
publicacid.

h. Els projectes d’expropiaci6 iniciats d’ofici per I’ Ajuntament de
Gandia i els projectes de delimitaci6 d’unitats d’execucié pel sistema
d’expropiacié.

Article 16. Informacio relativa a la gestio dels recursos humans

Els subjectes compresos en |'article 2.1 d’aquesta ordenanga publi-
caran la segiient informacio:

a. Els acords o pactes reguladors de les condicions de treball i con-
venis col-lectius vigents.

b. La relaci6 de llocs de treball, catalegs o altres instruments de
planificacié del personal funcionari, laboral i eventual.

c. Les ofertes d'ocupacio piiblica o altres instruments similars de
gestio de la provisié de necessitats de personal, i les convocatories
de processos selectius, de consolidacié d'ocupaci6, de funcionarit-
zacié i de provisio de llocs de treball, aixi com la resolucié d’aquests
procediments.

d. Les bosses i llistes d’ocupacié, amb informacié detallada que
permeta efectuar un seguiment de la seva gestid.

e. Les autoritzacions o reconeixement de compatibilitat que afecten
els empleats piblics, amb indicacié del seu nom i cognom, lloc de
treball i activitat a la qual se 1i concedeix la compatibilitat.

f. La identificacié de les persones que formen part dels drgans de
representacié del personal i el nombre d'alliberats sindicals, sindicat
a qué pertanyen i els costos que aquests alliberaments suposen, di-
ferenciant sous, mitjans materials, subvencions i altres costos que
poguessin generar. A més, es donara a congixer el percentatge de
representacié de cada sindicat a I'Ajuntament de Gandia.

Article 17. Altres continguts objectes de publicacié

L’Ajuntament resta obligat a publicar la informaci6 detallada a I’art.
9.3 de la Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat. Especifica-
ment:

1. Informacid sobre serveis i procediments

a. El catdleg actualitzat de procediments administratius, amb indica-
ci6 dels que estan disponibles en format electronic, i les instancies i
formularis que tinguen associats.

b. El Quadre Municipal d’Accés a la documentacié per a regular
Paccés als expedients administratius, arxius i registres. S’entén per
expedient administratiu el conjunt de documents i actuacions que
s6n antecedent i fonament a la resolucié administrativa, aixi com les
diligéncies necessaries per a executar-la.

¢. Memories i informes d’activitat dels diferents departaments, arees
administratives, organismes, entitats pibliques i altres institucions
de I’article 2.1 d’aquesta ordenanga.

2. Informacié relativa a 1’atencié i participacio ciutadana

a. La Carta de Serveis i altres documents de compromis amb els
nivells de qualitat amb la ciutadania, aixi com la informaci6 neces-
saria que permeta valorar el grau de compliment i la qualitat dels
serveis publics prestats.

b. La informacié de seguiment i avaluaci6 anual del sistema de su-
ggeriments i reclamacions, aixi com el sistema d’avisos i incidéncies
en la via publica.

c¢. Informacié estadistica sobre 1"is del portal de Transparéncia i
Govern Obert, seu electronica i altres portals municipals; registres
clectronics, plataformes d’interoperabilitat; i evolucié de I’atencié
ciutadana prestada per diferents canals, inclosa la prestada per la
Policia Municipal.

3. L’ Ajuntament de Gandia fara piblic ’acompliment dels indicadors
establerts per Transparéncia Internacional Espanya per a ajunta-
ments.

Article 18. Terminis de publicacié i actualitzacid

1. Haura de proporcionar-se informaci6 actualitzada, atenent a les
peculiaritats propies de la informaci6 de qué es tracte.

2. La informaci6 plblica restara publicada d’acord amb els segiients
terminis:

a. La informaci6 relativa a la instituci6, organitzaci6, planificacio,
personal, alts carrecs, juridica, patrimonial, serveis, procediments, i
participacié ciutadana, mentre retinga la seva vigéncia

b. La informaci6 relativa a contractacid, subvencions i convenis,
mentre persistisquen les obligacions derivades d’aquests i, com a
minim, dos anys després.

c. La informacié econdmica, financera i pressupostaria, durant cinc
anys a comptar des del moment en qué va ser generada.

d. La informaci6é urbanistica i mediambiental, mentre mantinga la
seva vigéncia 1, com a minim, cinc anys després.

3. En qualsevol cas, s’adoptaran mesures per a mantenir en el mateix
lloc de publicacié un historic de la informacié que deixa de ser ac-
tual.

CAPITOL IV. ACCES A LA INFORMACIO I DOCUMENTACIO

PUBLICA

Article 19. Materialitzacié de 'accés

1. Qualsevol persona fisica o juridica podra sol-licitat I’accés a la
informacio publica, de forma gratuita i sense cap necessitat de mo-
tivar la seva peticio.

2. Es considera informacié plblica, a I'efecte d'aquesta seccid, els
continguts o documents, qualsevol que siga el seu format o suport,
que estiguen en poder d'algun dels subjectes enumerats en I’article
2, que hagen estat elaborats o adquirits en el exercici de les seves
funcions, independentment de la data en qué s'’haja generat la infor-
macio.

Article 20. Régim juridic

1. El dret d’accés a la informacié publica es regira per la Llei 19/2013,
de 9 de desembre, i per la present ordenanca. No s’aplicara aquest
régim respecte de 1’accés a la documentacié de procediments en
tramitacié en que s’ostente la condicio d’interessat, ni quan existis-
ca una regulaci6 especial del dret d’accés. En aquest cas, d’acord
amb la disposicié addicional primera de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre, es regira per la normativa reguladora del procediment
administratiu corresponent. En concret:

a. L’accés dels regidors a la informacié municipal es regira pel seu
régim juridic especific d’accés regulat a I’article 77 de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, i Ia normativa i instruccions internes de desenvolupa-
ment, sense perjudici de I’aplicacié supletoria d’aquesta orde-
nanga.

b. L’accés al patrimoni documental es regira pel régim juridic espe-
cific d’accés regulat a Iarticle 57 de la Llei 16/1985, de 25 de juny,
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de Patrimoni Historic Espanyol i les seves normes de desenvolupa-
ment, sense perjudici de I’aplicacié supletoria d’aquesta orde-
nanga.

2. En tractar-se d’un expedient conclos, d’acord amb el principi
d’accés permanent, caldra garantir I’accés directe a I’expedient per
qui tinga la seva custodia, d’acord amb allo que es dispose en les
normes reguladores del procediment, el Quadre municipal d’Accés
a la documentacié i la Llei d’Arxiu de la Generalitat, prévia acredi-
tacié de la condicid d’interessat si fora d’accés restringit, inclos el
dret d’obtencié de copia dels documents que obren en dit expe-
dient.

Article 21. Competéncia i principi general favorable a ’accés

1. Amb caracter general, s'afavoreix I'accés 1 la publicacié de la in-
formaci6 piblica. En el cas que concorrega algun limit a l'accés o
alguna causa d'inadmissi6, s'ha de motivar la contestacié o resoluci6,
exposant quants fonaments justifiquen la desestimacio total o parcial
0 la inadmissié de la sol-licitud 1, si escau, el termini durant el qual
persisteix la impossibilitat d'accés i publicacid.

2. De conformitat amb el titol II del Reglament Organic del Govern
i de ’Administracié Municipal, serd competéncia de 1’alcaldia o
organ en qui desconcentre o delegue la tramitaci6 i resolucié de les
sol-licituds d’accés a la informacid publica. Per als subjectes de
Particle 2.1 b), ¢), i d) serd aquell organ o unitat que designen
aqueixos com a competent per a tramitar i resoldre dites
sol-licituds.

3. Si la informaci6 sol-licitada ha de requerir-se a persones fisiques
o juridiques que presten serveis pliblics o exercisquen potestats ad-
ministratives, la resolucié sobre ’accés sera dictada per 1’6rgan
competent de I’ Ajuntament de Gandia, organisme o entitat a la qual
estiguen vinculades

En el requeriment es concretara el termini per a la remissié de la
informacio, que no excedira els 15 dies naturals.

Article 22. Exercici del dret d’accés

1. No caldra motivar la sol-licitud d’accés a la informacié piblica.
Aixo no obstant, I’interés o motivacié podra ser tinguda en compte
per a ponderar, si és el cas, I’interés public en la divulgaci6 de la
informacié i els drets dels afectats per la informacio sol-licitada.

2. La presentaci6 de la sol-licitud no estara sotmesa a termini.

3. Els mecanismes perqué podra exercitar-se el dret d’accés podran
ser dos:

» Procediment simplificat, sense resoluci6é expressa, d’accés directe
ales fons d’informacid, arxius i expedients i lliurament d’informacié
senzilla i sempre que la informacié provinga d’expedients conclosos
de séries documentals de lliure accés o siga informacié publicada,
que no supose un tractament de reelaboracié complicada, no resulte
aplicable algun dels limits ni afecte a la proteccié de dades segons
els articles 14 i 15 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, ni siga
aplicable cap causa d’inadmissio.

La utilitzacié d’aquesta via d’accés no impedira la presentacié d’una
sol-licitud d’accés a I’empara de la Llei 19/2013, de 9 de desembre,
en el supdsit que el sol-licitant considere insuficient o inadequada la
resposta donada per la unitat competent i desitge obtenir una resolucié
administrativa amb el contingut i garanties previstes en dita Llei.

» Procediment reglat, de tramitacié regulada per la Llei 19/2013, amb
resolucié administrativa per [’drgan competent i les garanties pre-
vistes per la Llei.

4. Els drgans competents per resoldre les sol-licituds d'accés a la
informaci6 publica no requeriran als sol-licitants més dades sobre la
seva identitat que els imprescindibles per poder resoldre i notificar
aquelles. Aixi mateix, han de prestar el suport i assessorament ne-
cessari al sollicitant per a la identificacié de la informacio ptblica
sol-licitada.

5. Les causes d’inadmissi6 enumerades a [’article 18 de la Llei 19/2013,
de 9 de desembre, han de respectar-se restrictivament en favor del
principi de maxima accessibilitat de la informacié ptiblica.

Per reelaboracié no s’entendra 1’accié que supose un tractament
informatic d’Us corrent.

Els informes preceptius no seran considerats informacié de caracter
auxiliar o de suport, a efectes d’inadmetre una sol-licitud d’accés,
tret que afecte a algun dels limits establerts als articles 71 8 d’aquesta
ordenanga.

Article 23. Tramitacid, resolucid, notificacié 1 publicitat de la reso-

lucié

1. L’accés s’efectuara preferentment per via electronica. Per a garan-
tir el lliurament de la informacié, la persona sol-licitant ha de facili-
tar una adreca de contacte, preferentment electronica o, en el seu cas,
un altra modalitat d’accés si no resulta obligat a relacionar-se per
mitjans electronics amb ’administracid.

2. La resolucié y la notificacié s’efectuara en el termini maxim d’un
més des de larecepcid de la sol-licitud per registre municipal, i podra
ampliar-se excepcionalment un mes més per ra6¢ del volum o la
complexitat de la informacié sol-licitada.

Els tramits d’esmena de la informacid sol-licitada, si no esta sufi-
cientment indicada, 1 d’audiéncia als titulars de drets i interessos que
poden ser afectats per aquesta, suspendran el termini per a dictar la
resolucid, en els termes de Particle 19 de la Llei 19/2013, de 9 de
desembre.

3. En qualsevol cas, transcorregut el termini maxim per a resoldre
sense que s’haja dictat i notificat resolucio, 1a sol-licitud s’entendra
desestimada, d’acord amb alld disposat per la legislacié basica esta-
tal.

4. La notificaci6 es remetra a la persona sol-licitant i als tercers in-
teressats que hagen intervingut en el procediment, i s’informara en
aquesta dels recursos i reclamacions que procedisquen contra dita
resolucid.

5. La informacié és lliurara al sol-licitant conjuntament a la resoluciéd
estimatoria o, en casos excepcionals i degudament motivats, en un
termini no superior a 10 dies naturals des la de notificaci6. Si dita
informaci6 fora rellevant i la seva divulgacié resultara d’interés
general, es publicara al portal web de transparéncia i govern obert,
prévia dissociacidé de les dades personals, podent servir aquesta
publicacié com la formalitzacié de I’accés si en la notificacid
s’explicita la localitzacio concreta de dita informacio.

6. En el suposit que durant el tramit d’audiéncia haguera existit
oposici6 de tercers, ’accés es materialitzara transcorregut el termini
per a interposar recurs contenciés administratiu sense que s’haja
formalitzat o haja sigut resolt el dret d’accedir a la informacié.
Este efecte suspensiu s’aplicara, igualment, durant el termini de re-
solucié de la reclamacié potestativa prévia, atés que no cap contra
aquesta recurs contencids-administratiu.

CAPITOL V. DADES OBERTES I REUTILITZACIO DE LA IN-
FORMACIO

Article 24, Reutilitzaci6 de la informaci6 ptblica municipal

1. L’ Ajuntament de Gandia considera que I’obertura de dades i la
reutilitzaci6 de la informacié constitueix una activitat de servei piblic
de caracter administratiu. Sera responsabilitat dels subjectes publics
enumerats a ’article 2.1 la posada a disposicié de forma sistematica
i actualitzada de determinada informacid que aquest detenten com
una activitat d’interés general.

2. Amb caracter general, serd reutilitzable la informacié publicada
pels subjectes enumerats en l'article 2.1 sense necessitat d'autoritzacié
prévia i de forma gratuita, i en promocionaran la Iliure disposicié
per la ciutadania, institucions academiques, empreses i altres agents
per a la creacid de valor per mitja de nous productes i serveis. En
aquest cas, es respectaran els criteris generals i condicions establer-
tes en la Llei 37/2007, de 16 de novembre, i en aquesta ordenanga.
Article 25. Informacié reutilitzable i régim aplicable

1. Podra ser objecte de reutilitzacié la informacié a qué es refereix
l'article 3 de la Llei 37/2007, de 16 de novembre, sobre reutilitzacié
de la informacié del sector public, amb les condicions i els limits
previstos en l'esmentada llei 1 en aquesta ordenanca.

2. La posada a disposici6é de la informacié reutilitzable s'cfectuara
mitjancant el Portal de Transparéncia i Govern Obert, i s'indicara el
contingut de cada grup de dades, estructura, format, freqiiéncia
d'actualitzaci6, modalitat de reutilitzacio i condicions aplicables.
Article 26. Principis generals de reutilitzacié de la informacié publica
La reutilitzacié de la informacié publicada pels subjectes enumerats
en l'article 2.1 es regira pels segiients principis generals:

a. Fonts primaries. Els documents i recursos d’informaci6 reutilitza-
bles seran primaris, evitant modificacions o alteracions de la infor-
maci6 existents en dita font d’informacid, en previsié de reduir
errades per la manipulacié de dita informacio.
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b. Dada oberta i processable per defecte. S'utilitzaran formats estan-
dard, d'Gs lliure i oberts, per a la gestié de les dades, sempre que
sigui possible i, en tot cas, per a la seva publicacio. Els documents
i recursos d’informacié reutilitzables tindran associada informaci6
estructurada que permeta el seu processament automatitzat.

Els formats han de ser apropiats per permetre l'accés dels ciutadans
1 la reutilitzacio de la informaci6 per tercers, aixi com pels subjectes
enumerats en l'article 2:1. Les aplicacions d'as intern es basaran
també en dades obertes, amb l'objectiu d'assegurar la seva qualitat
utilitat.

¢. Dada tinica. S'evita la duplicitat de les dades sempre que sigui
possible. Les dades estaran recollides en un unic repositori, excepte
en el necessari per a la realitzacié de copies de seguretat dels ma-
teixos.

d. Dada compartida. Les dades han d'estar disponibles per al conjunt
de l'organitzacié i per als ciutadans, i ha de desenvolupar-se els
mecanismes necessaris per garantir I'accés universal i per a la inte-
gracié de les diferents aplicacions informatiques utilitzades.

e. Dada accessible. S'utilitzaran les técniques necessaries per facili-
tar l'accessibilitat de les dades, entre elles, la utilitzacié d'adreces 1
identificadors web (URL i URI) persistents i amigables.

f. Dada georeferenciada. Sempre que la seva naturalesa ho permeti,
s'indicara la posicié o ambit geografic al qual estigui associat la dada,
de manera que sigui possible la seva localitzacié sobre una represen-
tacié cartografica i I'explotacio del seu caracter espacial.

g. Dada descrita semanticament. Les dades han d'estar preferentment
associats a descriptors semantics, que aportaran coneixement sobre
el seu significat i el seu context.

Els esquemes de representacio de la informaci6 i vocabularis dels
que es prenguen els descriptors han de ser estandards i oberts. En
cas de no existir cap que siga adequat i que reunisca aquestes carac-
teristiques, es podra recorrer als esquemes 1 vocabularis consensuats
amb o per altres administracions publiques.

Article 27. Limits aplicables a la reutilitzacié per protecci6 de dades
personals

El limit per rad de la proteccié de les dades personals a qué fa re-
feréncia l'article 15 de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, no desple-
gara efectes en el cas que es procedeixi a la dissociaci6 de les dades
personals. La reutilitzacié de documents que continguin dades de
caracter personal es regeix pel que disposa la Llei Organica 15/1999,
de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal.
Article 28. Condicions generals per a la reutilitzacié

1. La reutilitzacié de la informacid estara sotmesa, entre d'altres, a
les seglients condicions generals, que estaran disponibles al Portal
web municipal:

a. Que el contingut de la informacio, incloent les seves metadades,
no siga alterat.

b. Que no es desnaturalitze el sentit de la informaci6.

¢. Que es cite com a font a l'entitat que originariament ha publicat
la informacid, i que s’esmente la data de la Gltima actualitzacié.

d. No es podra indicar, de cap manera, que I’entitat entitats titular
que originariament ha publicat la informacié patrocina, col-labora o
dona suport a la reutilitzacié que es duga a terme d'ella.

e. Quan la informacié continga dades de caracter personal, la finali-
tat o finalitats concretes per a les quals és possible la reutilitzacié
futura de les dades.

f. Quan la informacid, tot i ser facilitada de forma dissociada, con-
tinguera elements suficients que poguessin permetre la identificacio
dels interessats en el procés de reutilitzacid, la prohibicié de revertir
el procediment de dissociacié mitjancant 'addicié de noves dades
obtingudes d'altres fonts.

2. La posada a disposici6 de la informacid, amb fins a la seva reuti-
litzacid, porta aparellada la cessié universal, gratuita i no exclusiva
dels drets de propietat intel-lectual, amb els terminis previstos en la
llei.

3. La utilitzacié dels conjunts de dades es realitzara per part dels
usuaris o agents de la reutilitzacio sota la seva responsabilitat i risc,
corresponent en exclusiva a ells respondre davant de tercers per danys
que puguen derivar d'ella.

4. Resten prohibits els acords exclusius en matéria de reutilitzacié de
la informacié. La reutilitzacié restard oberta a tots els agents potencials

del mercat. Els contractes o acords d’altre tipus existents que conser-
ven els documents i els tercers no atorgaran drets exclusius.

Article 29. Portal de Dades Obertes

L'Ajuntament de Gandia mantindra actualitzat al Web el catileg de
conjunts de dades que posa a disposicié per a la seva reutilitzacié.
De cada conjunt de dades es presentara la data en qué es va incor-
porar al catileg, la seva periodicitat d'actualitzacid, el nombre de
descarregues totals i els formats en qué esta disponible.

Mitjangant el Portal es podran formular propostes per a la publicacié
de nous conjunts de dades obertes relatius a serveis de I'Ajuntament
de Gandia.

Article 30. Publicacié d’informacié reutilitzable

1. La publicacié activa d’informacié reutilitzable incloura el contin-
gut, naturalesa, estructura, format, freqiiéncia d’actualitzacié, moda-
litat de reutilitzacié, i les seves condicions aplicables si fora el cas.
2. Els documents es disposaran en qualsevol format o llengua en qué
existisquen préviament i, sempre que siga possible i apropiat, en
format llegible per maquina i conjuntament amb les seves metadades.
Tant el format com les metadades han d’acomplir normes formals
obertes i amb estandards classificats segons 1’annex de la Norma
Técnica d’Interoperabilitat de Cataleg d’Estandards a I’empara del
Real Decret4/2010, de 8 de gener, i la Norma técnica d’Interoperabilitat
sobre reutilitzacié de la Informacio.

3. El compliment de ’anterior apartat no exigeix a les entitats sub-
jectes en aquesta ordenanga a crear documents, adaptar-los o facili-
tar extractes de documents, quan aixd supose un esfor¢ despropor-
cionat que comporte alguna cosa més que una simple manipulacid.
No podra exigir-se tampoc que mantinguen la produccio i
I'emmagatzematge d'un determinat tipus de document amb vista a la
seva reutilitzacié per una entitat del sector privat o public.

4. Els sistemes de recerca de la informacié i documentacio6 publica-
da permetran la indexaci6 de cerca de informacié reutilitzable.
CAPITOL VI. ADMINISTRACIO OBERTA A LA CIUTADANIA
Article 31. Debat de I’estat de la Ciutat

Atés 'article 59 del Reglament Organic del Ple de I’ Ajuntament de
Gandia, es realitzara una sessio extraordinaria del Ple de I’ Ajuntament
per a debatre les principals actuacions d’accié de govern i I’estat de
la ciutat de Gandia. Aquesta sessio es realitzara amb caracter anual,
durant el més d’octubre. El regim de funcionament del debat de 1’estat
de la ciutat sera fixat mitjangant acord plenari i amb consulta prévia
a la Junta de Portaveus. :

Atgs el compromis corporatiu de rendicié de comptes, cap la possi-
bilitat de traslladar la sessio del debat de ’estat de la ciutat a espais
significatius per a la ciutadania, per a una major difusio i transparén-
cia, fins 1 tot amb caracter rotatiu per arribar a més barris o sectors
de poblacié.

Article 32. Compareixences a la ciutadania i la societat

1. El compromis permanent en matéria de rendicié de comptes de
I’accié pablica de I’ Ajuntament de Gandia es formalitzara mitjangant
compareixences programades de ’alcaldia /o membres del govern
i/o mitjangant Assemblees ciutadanes. Podran ser de caracter general
o sectorial, per arees de govern. La seva periodicitat sera, almenys
una per trimestre, i la programacié es divulgara amb anticipacié al
Portal de Transparéncia i Govern Obert municipal la primera setma-
na del corresponent trimestre.

2. S’arbitrard un canal obert a la ciutadania perqueé traslladen les seves
idees per amillorar la gestié publica i la rendicio de comptes del govern.
Aquest banc d’idees generara un espai public de col-laboracié en qué
les propostes més valorades per la ciutadania exigiran una resposta i
acceptacid, si s’escau, per part del govemn, en forma de publicitat de
la informacid, explicacié publica i/o debat deliberatiu d’assumptes
d’interés mitjancant les xarxes socials municipals.

3. El govern de la ciutat compareixera periodicament davant la co-
munitat educativa de la ciutat, per obrir el govern a I’escola, de
manera especifica en [’etapa d’Educaci6é Secundaria o equivalent, i
estretira les aliances amb els formadors de 1’ensenyament en qual-
sevol etapa formativa per a divulgar la cultura de transparéncia i
govern obert.

4. Per al desplegament i programacié de les actuacions descrites en

aquest article es treballara de forma conjunta amb 1’area de Partici-
pacié ciutadana municipal.
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CAPITOL VII. RECLAMACIONS, INFRACCIONS I SANCIONS
Seccid la. Reclamacions

Article 33. Reclamacions

1. Les persones que consideren que no es troba disponible una infor-
macié de caracter public que hauria d’estar publicada, d’acord amb el
principi de publicitat activa i altres disposicions d’aquesta ordenanga,
podra cursar queixa davant ’alcaldia a través del sistema de queixes
i suggeriments municipal. L’alcaldia efectuara la comunicacio corres-
ponent en el termini maxim de 10 dies des del registre de la reclama-
cid, o en el termini establert pels compromisos de qualitat del propi
sistema de queixes 1 suggeriments si aquest fora inferior.

2. Davant tota resolucid, acte u omissié de ’0rgan competent en
matéria d’accés a la informacid publica, podra interposar-se una
reclamacié davant el Consell de Transparéncia, Informacié Publica
i Bon Govern, amb caracter potestatiu i prévia a la seva impugnacio
en via contencidos-administrativa, d’acord amb [’article 24 de la Llei
2/2015, de 2 d’abril.

Seccio 2a. Infraccions i sancions

Article 34. Infraccions

[. Es considerara infraccié molt greu l'alteracié del contingut, de
manera que induisca a confusié o engany, o la desnaturalitzacié del
sentit de la informaci6 publica reutilitzada.

2. Es consideraran infraccions greus:

a. La reutilitzaci6 de la informacié piblica sense haver obtingut la
corresponent llicéncia en els casos en qué aquesta siga necessaria.
b. La reutilitzacié de la informacié per a una finalitat diferent a
aquella per a la qual es va atorgar l'oportuna llicéncia, en els casos
en els quals aquesta siga necessaria.

3. Es consideraran infraccions lleus:

a. La supressié d'elements que garantisquen la qualitat de la infor-
macié reutilitzada i, en particular, de la data de 14ltima actualitzacié
de la informacié o de la referéncia a l'origen de la mateixa.

b. Qualsevol altra alteracié del contingut de la informacié reutilitza-
da diferent de les disposades en el paragraf 1 d'aquest article.

¢. L'incompliment de les condicions imposades per a la reutilitzacié
en aquesta ordenanga o, si escau, en la corresponent [licéncia.
Article 35. Sancions

1. Per la comissid de les infraccions arreplegades en I'article anterior,
s'imposaran les segiients sancions:

a. Multa de 2.001 a 3.000 euros per la comissié d'infraccions molt
greus.

b. Multa d'1.001 a 2.000 euros per la comissié d'infraccions greus.
¢. Multa de fins a 1.000 euros per la comissié d'infraccions lleus.
2. Sense perjudici de les sancions previstes en el paragraf anterior,
caldra sancionar la comissié d'infraccions molt greus i greus amb la
prohibicié de reutilitzar informacié piblica de I'Ajuntament durant
un periode d'entre un i cinc anys, a més de la revocacio de la llicén-
cia concedida.

3. Les sancions seran graduades per trams de tercos en la seua quan-
tia, atenent a la naturalesa i volum de la informaci6 publica reutilit-
zada, als beneficis obtinguts, al grau d'intencionalitat, als danys i
perjudicis causats, a la reiteraci i reincidéncia i a qualsevol altra
circumstancia que siga rellevant per a determinar el grau
d'antijuridicitat i de culpabilitat presents en 'actuacié infractora.
Seccid 3a. Altres responsabilitats

Article 36. Regim disciplinari

Les infraccions comeses contra el que disposa aquesta ordenangca pel
personal al servei de I’ Ajuntament se subjectara al régim disciplina-
ri aplicable.

Article 37. Régim d’especial subjeccio de contractistes i perceptors
de subvencions

L'incompliment per part de contractistes i perceptors de subvencions
de les seues obligacions amb 1'Ajuntament quant a la transparéncia
i el Hiure accés a la informaci6 piblica comportara la imposicié de
les sancions previstes en els plecs contractuals o bases de les convo-
catories respectivament.

Article 38. Responsabilitats civil i penal

El régim sancionador previst en aquesta Ordenanga s'aplicara sense
perjudici de les responsabilitats civil o penal en qué poguera incorrer-

se, les quals es faran efectives d'acord amb les corresponents normes
legals. En tot cas, I'Ajuntament haura d'exigir a les persones respon-
sables la compensacié de l'import corresponent als perjudicis que se
11 hagen causat

CAPITOL VIII. AVALUACIO 1 SEGUIMENT

Article 39. Responsabilitat

1. Per I’alcaldia presidencia, en exercici de les seves facultats de
direccié del govern i de ’administracié local, s’exercira o delegara
en altres organs la competéncia per a la realitzacié de totes les ac-
tuacions necessaries per al desenvolupament, implementacié i exe-
cucid del contingut d’aquesta ordenanga.

2. De la mateixa manera, s’establird 1’area o servei administratiu
responsable de les funcions derivades de I’acompliment de I’ordenanga
i de la normativa vigent. Aquesta serd la responsable de definir els
objectius de desenvolupament, les activitats d’execucid, 1’elaboracié
d’instruccions, aixi com la coordinacié amb les diferents arees orga-
nitzaves en ’aplicaci6 dels seus preceptes.

Article 40. Comité Municipal de Transparéncia

1. L’ Ajuntament creara un Comité Municipal de Transparéncia, que
incorporara la veu de la ciutadania a les politiques de transparéncia
i govern obert de I’ Ajuntament de Gandia.

2. El Comité Municipal de Transparéncia té la funcié d’observar que
I’ Administracié Municipal siga transparent i eficient, donant priori-
tat a les demandes de la ciutadania, i amb atribucions en base a
I’observacid, vigilancia i recomanacié de les directrius generals,
programes i accions per a consolidar les politiques de transparéncia
municipal i de govern obert. El Comité Municipal de Transparéncia,
a efectes de realitzar les recomanacions per al compliment i desen-
volupament d’aquesta ordenanga i de la normativa de transparéncia,
no estara subordinat a cap autoritat, excepte del Ple de I’ Ajuntament,
1 adoptara les seves decisions amb plena independéncia.

3. Les recomanacions i directrius emeses pel Comité de Transparén-
cia Municipal seran ateses per ’alcaldia-presidéncia, que impulsara
la seva materialitzacioé dins del marc legislatiu vigent i d’acord amb
la seva capacitat operativa i financera. La seva no implementacié
estara justificada suficientment i es publicara al web de transparéncia,
conjuntament amb les recomanacions i programes proposats pel
Comité de Transparéncia Municipal.

4. Sota la presidéncia de I’alcaldia o organ en qui delegue, la seva
composicié serd d’un nombre imparell de membres, entre 9 1 15
persones. La seva composicid, a més de la presidéncia, sera la se-
glient: entre el 33-50% representants de la societat civil; entre el
20-33% directius i técnics municipals; i entre el 20-30% experts i/o
técnics en transparéncia i govern obert. El Comité podra convidar a
les seves sessions a persones de reconeguda solvéncia professional
i/o académica en I’ambit de transparéncia i govern obert.

5. El membres titulars del Comité de Transparéncia Municipal seran
proposats per 1’alcaldia de forma consensuada amb les diferents
forces politiques amb representacié municipal després d’un procés
obert de participacié ciutadana per a presentar candidats. Aquest
procés se seguird publicament pel web municipal de Transparéncia,
i totes les associacions veinals degudament enregistrades hi podran
participar. La prelacié de candidats es determinara d’acord amb el
grau d’acceptacié de cadascun en aquest procés participatiu civic.
La renovacié dels membres del Comité s’efectuara cada 6 anys.

6. El Ple de I’Ajuntament, prévia consulta a la Junta de portaveus,
aprovara el régim de sessions, les competencies i funcions dels
respectius organs, si és el cas, 1 les normes de funcionament del
Comité de Transparéncia, sense perjudici de les normes de autoor-
ganitzacié d’aquest organ administratiu.

Article 41. Activitats de formacid, sensibilitzaci6 i difusid

1. L’ Ajuntament de Gandia realitzara aquelles actuacions necessaries
per a garantir I’adequada difusié i coneixement de les disposicions
d’aquesta ordenanca. A I’efecte, dissenyara accions de publicitat per
mitjans electronics i dels instruments de participacié ciutadana que
siguen oportuns.

2. De la mateixa manera, s’articularan accions formatives especifi-
ques destinades als treballadors municipals, aixi com comunicacié
amb les entitats incloses a l’article 2.

3. Per part de ’area o servei administratiu responsable de
I’acompliment d’aquesta ordenanca i de la normativa vigent en
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matéria de transparéncia efectuara la publicacié dels Compromisos
en Transparéncia i Govern obert de I’Ajuntament de Gandia, amb
una planificacié senzilla d’aquest i el grau d’acompliment assolit en
el periode que abasta cls respectius plans programatics municipals.
Els plans i informes citats seran objecte de difusié en el Portal de
Transparéncia i Govern Obert municipal.

En el procés d’claboracié es recolliran les propostes del Comité Muni-
cipal de Transparéncia i d’altres realitzades mitjangant els canals existent
de participaci6 ciutadana i demés mecanismes de participacié.

Article 42. Pla i memoria anual

Els objectius i actuacions per al desenvolupament i manteniment de
la transparéncia, accés a la informaci6 i reutilitzaci6é es concretaran
en plans anuals. El resultat de les tasques d'avaluacié i seguiment de
l'execucié dels plans i d'aquestes disposicions sera objecte d'una
memdria que, anualment, elaborara la Unitat d’Informacié Pablica,
per a la qual cosa comptara amb la col-laboracié de tots els serveis
que restaren obligats a facilitar tota la informacié que siga necessaria
sobre la seva area d'actuacié.

En el procés de elaboracié de la memoria anual se sol-licitara la
valoracié estructurada d’alld que s'ha fet i es recopilaran propostes
d'actuacid a la ciutadania a través del Comité Municipal de Trans-
paréncia, els organs de participacié ciutadana existents o altres me-
canismes de participacio.

Disposici6 addicional primera. No discriminacié per rad de sexe
En aquells casos en que aquesta ordenanca utilitza substantius de
génere masculi per referir-se a persones, s'ha d'entendre que s'utilitzen
de forma genérica amb independéncia del sexe de les persones es-
mentades, d'acord amb els criteris establerts per la Real Académia
Espanyola, pel que es refereix al castelld, i a I’ Académia valenciana
de la Llengua (AVL) pel que es refereix al valéncia, i amb estricta
igualtat a tots els efectes.

Disposicié addicional segona. Pla normatiu anual

Sense perjudici de I’elaboraci6 al seu cas d’una Ordenanga Munici-
pal per tal de donar compliment a alld disposat a 1’article 6.2 de la
Llei 19/2013 de Transparéncia i Bon Govern de 9 de desembre, els
organs de govern local, de conformitat al que estableix 1’article 132
de la Llei 39/2015 d’1 d’octubre, faran public amb caracter anual el
Pla Normatiu, el qual serd objecte d’aprovacié i publicacié al portal
de transparéncia, tot allo respectant els principis de bona regulacié
i participaci6é ciutadana en els termes establerts per la legislacié
basica sobre procediment administratiu comn.
Disposicié transitoria. Mesures d’execuci6

1. Principalment en el termini de 6 mesos des de I’entrada en vigor
de la present ordenanga es dura a terme ’adequacié de les estructu-
res organitzatives per a la seva execucié. Amb aquesta finalitat
L’Ajuntament de Gandia iniciara el corresponent procés de redisseny
intern i de revisié del reglament organic, aixi com les disposicions,
circulars i instruccions internes que poden estar afectades, dictant les
instruccions necessaries per a la seva adaptacio.

De la mateixa manera es designard I’area o servei responsable de
desplegament de 1’ordenanca, la Unitat responsable d’Informacié
Publica (UIP), amb I’assignaci6 d’efectius i de llur competéncies en
la Relacié de Llocs de Treball municipal; aixi com altres modifica-
cions o adaptacions en matéria de personal necessaries per a
I’execucio de les disposicions de la present ordenanga

2. Daprovacié corporativa de la creacié del Comité Municipal de
Transparéncia, el seu régim de sessions i normes de funcionament
es realitzara en aquest termini maxim de 6 mesos, obrint-se poste-
riorment el procés public de transparéncia per a ’eleccid civica dels
seus membres titulars, la constitucié definitiva del qual es fara efec-
tiva transcorreguts 3 mesos des de la seva creaci6 formal.

3. Actualitzacié del portal de dades obertes. Els Subjectes compresos
en l'article 2.1 a) i b) hauran de remetre a ['drgan directiu competent
en materia de transparéncia una proposta amb els conjunts de dades
derivades de la seva gestié publica susceptibles de ser incloses al
Portal de Dades Obertes en el termini de 4 mesos des de la publica-
cié d’aquesta ordenanga.

4. Aprovacio de I’inventari documental Municipal. L’ Ajuntament de
Gandia, sota la direcci6 técnica de I’arxiu municipal administratiu
disposaran d’1 any per a confeccionar i presentar al portal de trans-
paréncia I’inventari documental municipal. Els drgans i departaments

municipals han de col-laborar en la confeccié i manteniment de
I’inventari documental, sent responsable els respectius caps d’area
o departament del control i la gestié de la respectiva fitxa descripti-
va de 'inventari dels respectius arxius d’oficina, amb revisio de
manera periddica en el primer trimestre de cada any natural.

5. Es faculta al titular de l'area de govern competent en matéria de
transparéncia per interpretar i resoldre quantes qiiestions sorgisquen
de l'aplicacié d’aquesta ordenanga, i perque dicte les resolucions
complementaries necessaries per al desenvolupament i compliment
de la mateixa. Aixi mateix, podra dictar criteris interpretatius tant
per a la publicacié d'informaci6 al portal de govern obert com per a
la resolucié de les sol-licituds d’accés a la informacio, aixi com per
a la millor coordinacié de tots els organs i unitats municipals en
aquesta materia.

Disposicid final. Entrada en vigor

La present ordenanca entrara en vigor d’acord amb el que disposa
els articles 65.2 1 70.2 de la Liei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de
les Bases de Régim Local, 1 un cop transcorregut el termini de quin-
ze dies habils des de la seva publicacié en el Butlleti Oficial de la
Provincia de Valéncia”.

Contra I"acord d’aprovacié definitiva anteriorment ressenyat, que
posa fi a la via administrativa, els interessats podran interposar di-
rectament recurs contencids administratiu davant la Sala Contencio-
sa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunitat
Valenciana, en el termini de dos mesos, comptats a partir de l'endema
al de publicaci6 del present edicte en el Butlleti Oficial de 1a Provin-
cia de Valéncia, de conformitat amb el que disposen els articles
10-1.b) i 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
Jurisdiceié Contenciosa Administrativa.

Aquesta norma reglamentaria entrard en vigor en la forma prevista
en P’article 70.2, en relacié amb el 65.2, de 1a Llei 7/1985, de 2 d’abril,
Reguladora de les Bases del Régim Local.

Gandia, 10 de maig de 2017 —EI secretari general del ple (R. Con-
selleria de Presidéncia 13/12/12, DOCYV 26/12/12), Lorenzo Pérez
Sarrién.

EDICTO
No habiéndose formulado reclamaciones durante el tramite de infor-
macién publica y audiencia a los interesados del expediente instrui-
do al efecto, mediante 1a insercidén de edicto en el BOP nam. 48 de
9 de marzo de 2017, ha devenido definitivo el acuerdo adoptado por
la Comision del Pleno de Administracion, Contratacion, Recursos

Humanos v Seguridad Ciudadana, en sesion celebrada el dia 27 de

febrero de 2017 (en el ejercicio de las atribuciones de caracter deci-

sorio delegadas por el Pleno de la Corporacién en sesion de 6 de
julio de 2015, BOP nim. 143 de 28/07/2015), sobre aprobacion de
la Ordenanza Municipal de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Reutilizacion de Datos.

Lo que se hace plblico a los efectos y en cumplimiento de lo pre-
visto en el articulo 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora
de las Bases del Régimen Local, publicandose el texto integro de la
referida norma reglamentaria en los siguientes términos:
“ORDENANZA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO
A LA INFORMACION Y REUTILIZACION DE DATOS DEL
AYUNTAMIENTO DE GANDIA

PREAMBULO. EXPOSICION DE MOTIVOS
CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto y régimen juridico

Articulo 2. Ambito subjetivo

CAPITULO I1. INFORMACION PUBLICA

Articulo 3. Obligacién de transparencia, reutilizacioén y acceso a la
informacién

Articulo 4. Derechos de las personas a la informacion
Articulo 5. Unidades especializadas de informacion ptblica
Articulo 6. Medios y requisitos de acceso a la informacidén
Articulo 7. Proteccion de datos de caricter personal
Articulo 8. Limites

CAPITULO III. PUBLICIDAD ACTIVA DE LA INFORMACION
MUNICIPAL

Seccidn 1% Régimen general
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Articulo 9. Publicidad de la informacién ptblica

Articulo 10. Caracteristicas y localizacién de la informacién publi-
cada

Seccidn 27, Obligaciones especificas de publicacién

Articulo 11. Informacion institucional, organizativa y de planifica-
cién

Articulo 12. Informacién de relevancia juridica y patrimonial

Articulo 13. Informacién sobre contratacién, convenios y subven-
ciones

Articulo 14. Articulo 14. Informacién econdmica, financiera y pre-
supuestaria

Articulo 15. Informacion urbanistica y medioambiental

Articulo 16. Informacion relativa a la gestion de los recursos huma-
nos

Articulo 17. Otros contenidos objetos de publicacion
Articulo 18. Plazos de publicacion y actualizacion

CAPfTULQ IV. ACCESO A LA INFORMACION Y DOCUMEN-
TACION PUBLICA

Articulo 19. Materializacién del acceso

Articulo 20. Régimen juridico

Articulo 21. Competencia y principio general favorable al acceso
Articulo 22. Ejercicio del derecho de acceso

Articulo 23. Tramitacién, resolucion, notificacién y publicidad de la
resolucion

CAPITULO V. DATOS ABIERTOS Y REUTILIZACION DE LA
INFORMACION

Articulo 24. Reutilizacién de la informacién publica municipal
Articulo 25. Informacion reutilizable y régimen aplicable

Articulo 26. Principios generales de reutilizacién de la informacion
publica

Articulo 27. Limites aplicables a la reutilizacion por proteccion de
datos personales

Articulo 28. Condiciones generales para la reutilizacién

Articulo 29. Portal de Datos Abiertos

Articulo 30. Publicacién de informacion reutilizable.

CAPITULO VI. ADMINISTRACION ABIERTA A LA CIUTADA-
NIA

Articulo 31. Articulo 31. Debate del estado de la Ciudad
Articulo 32. Comparecencias a la ciudadania y la sociedad

CAPITULO VII. RECLAMACIONES, INFRACCIONES Y SAN-
CIONES

Seccidén 1% Reclamaciones

Articulo 33. Reclamaciones

Seccion 2%, Infracciones y sanciones

Articulo 34. Infracciones

Articulo 35. Sanciones

Seccién 3%, Otras responsabilidades

Articulo 36. Régimen disciplinario.

Articulo 37. Régimen de especial sujecién de contratistas y percep-
tores de subvenciones

Articulo 38. Responsabilidades civil y penal

CAPITULO VIII. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 39. Responsabilidad

Articulo 40. Comité Municipal de Transparencia

Articulo 41. Actividades de formacion, sensibilizacién y difusion
Articulo 42. Plan y memoria anual

Disposicion adicional primera. No discriminacion por razén de
SEX0

Disposicién adicional segunda. Plan normativo anual

Disposicion transitoria. Medidas de gjecucion.

Disposicion final. Entrada en vigor

PREAMBULO. EXPOSICION DE MOTIVOS

La transparencia y su consecuencia logica, la participacién ciudada-
na, son dos principios fundamentales de los gobiernos modernos. En
las ultimas décadas, se habia instalado una creciente desconfianza
respecto de la politica y el funcionamiento de las Instituciones pt-

blicas. Es voluntad de la corporacién municipal de Gandia, por lo
tanto, reconducir esta situacién como una oportunidad para la pro-
fundizacién democrética, como un compromiso con la ciudadania
identificando los valores del siglo XXI, recuperando para las perso-
nas un espacio y el protagonismo que no se tenia que haber perdido
en ningdn caso.

Nadie puede obviar los beneficios innegables que una apuesta firme
por la transparencia supone per a la gestion publica: no sélo mejora
su eficacia y rendimiento al hacer piblicos los resultados de su ac-
tividad, sino que legitima su actuacién acercandola a los ciudadanos,
a quienes realmente ha de servir. Es hora del Gobierno Abierto y de
sus principios: transparencia, datos abiertos, participacion, colabo-
racion y administracion eficiente. El actual contexto social y tecno-
16gico renueva con mayor rigor estos derechos, que en gran medida
se recogen en la legislacion vigente.

El marco juridico actual apunta en esta direccién. Tanto la Ley
27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacién y sostenibilidad de
la Administracién ptiblica, segin la cual corresponde a los Ayunta-
mientos la promocion en su término municipal de la participacion
de los ciudadanos en el uso eficiente y sostenible de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion; la Ley 19/2013, de 19 de di-
ciembre, de transparencia, acceso a la informacién piblica y buen
gobierno; y la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de trans-
parencia, buen gobierno y participacién ciudadana de la Comunidad
Valenciana; y de otras normas mas recientes o actualmente en tra-
mitacidn, reguladoras del denominado “gobierno abierto”, nos per-
miten afirmar que las Entidades Locales tienen suficiente base juri-
dica para implantarlo, siendo uno de sus pilares fundamentales el
llamado principio de transparencia.

Asi es, los Ayuntamientos son la administracion mas proxima a la
ciudadania, y canal inmediato de su participacion en los asuntos
publicos. Es nuestro compromiso impulsar y alinear la transparencia
de los asuntos publicos y los principios de gobierno abierto a las
necesidades de la época actual y de nuestro ambito local de actuacion.
En cumplimiento de la disposicién final novena de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, las Entidades Locales tienen que iniciar un pro-
ceso interno de adaptacién a dicha norma, siendo conveniente, entre
otras medidas, regular de forma integral esta materia mediante la
aprobacion de una ordenanza. Debemos realizar un esfuerzo doble
para impulsar politicas activas de Gobierno Abierto, y esta Ordenan-
za determina nuestras propias reglas de juego, de forma préctica,
estableciendo los mecanismos necesarios para hacerla efectiva y
poder mejorarla a lo largo del tiempo.

La Ordenanza tiene, por lo tanto, un doble sentido: desarrollar la Ley
mas alld del cumplimiento de sus obligaciones e impulsar la efecti-
vidad del principio de transparencia, abriendo canales para escuchar
de manera activa a los gandienses, de rendirles cuentas de manera
habitual como servicio piblico, y hacer avanzar nuestro compromi-
so de un gobierno abierto y proximo desde y con la ciudadania.
Gandia no puede permanecer ajena a este ineludible proceso. Forma
parte de la Red de Entidades Locales por la Transparencia y la
Participacién Ciudadana puesta en marcha por la Federaciéon Espa-
fiola de Municipios y Provincias (FEMP) desde marzo de 2015;
acordamos la adhesién al Acuerdo marco de Colaboracion entre la
Secretaria de Estado de la Administracién Piblica y la FEMP para
facilitar a las Entidades Locales el cumplimiento de las obligaciones
derivadas por la Ley 19/2013 de la transparencia, derecho de acce-
so y buen gobierno desde septiembre de 2015; y desde noviembre
de 2015 se aprobé por unanimidad la adhesion del Ayuntamiento de
Gandia al Cédigo del Buen Gobierno Local de la Federacion Espa-
fiola de Municipios y Provincias, aprobado por la Comisién Ejecu-
tiva de la FEMP, ¢l 24 de marzo de 2015. Ahora se quicre avanzar
con la aprobacion de una Ordenanza Municipal de Transparencia,
la cual se erige sobre uno de los tres pilares fundamentales de la
democracia:

a) la transparencia de la actividad publica municipal,

b) la ejemplaridad y el buen gobiemo de los representantes, directi-
vos y empleados publicos, y

¢) la eficiencia en la realizacién de los procedimientos y tramites
administrativos.

En cuanto a su estructura, la presente ordenanza se divide en ocho
capfitulos; dos disposiciones adicionales, de no discriminacién por
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razén de sexo y la relativa al Plan Normativo Anual, una transitoria,
sobre las medidas de gjecucion de la norma, mas la disposicion final
que regula su entrada en vigor.

» En los capitulos 1 y II se establece el objeto de 1a norma y el ejer-
cicio del derecho de acceso a la informacion publica, que se aplica-
ré tanto a la Administracion matriz como a todas las entidades de-
pendientes, incluidas empresas privadas, contratistas y concesionarias
de servicios, que tienen la obligacion de ser transparentes. El apar-
tado dedicado a la informacién publica sigue las directrices de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, regulando las formas que tienen las
personas de acceder, los requisitos que deben tener los datos, conte-
nidos y documentos, asi como las limitaciones generales al acceso a
la informacién publica. A la vez, determina las unidades especiali-
zadas que canalizaran el acceso y la difusion de la informacion pu-
blica municipal.

« El capitulo III regula el ejercicio de la transparencia activa, am-
pliando con mucho las obligaciones especificas de publicacion de la
informacién publica, por dreas tematicas, con una apuesta firme por
la publicidad de toda aquella informacion mas relevante derivada de
la gestion publica. .

« El capitulo IV regula la transparencia pasiva, esto es, el ejercicio
del derecho de acceso a la informacioén publica, sin exigencia de
condicidén alguna por la ciudadania. De acuerdo con el principio
favorable de acceso, la denegacion debe ser motivada. De manera
singular, para hacerlo efectivo y facil, el Ayuntamiento de Gandia
regula un doble mecanismo de acceso, con un procedimiento mas
simplificado o haciendo uso del derecho de acceso reglado.

* El capfitulo V se dedica a la transparencia colaborativa, regulando
el régimen de datos abiertos y la reutilizacion de la informacién
publica, cuyo objetivo fundamental es la generacion de valor publi-
co en la ciudadania en los ambitos social, innovador y econémico.
« El capitulo VI atiende otros aspectos paralelos a la transparencia
que realmente vehiculan una Administracion abierta a la ciudadania,
donde el Ayuntamiento pretende posicionarse en vanguardia, como
es regular la rendicion de cuentas de la accion de gobierno, contem-
plando un Pleno especificamente para debatir el estado de la Ciudad
y canales de proximidad del gobierno a la cindadania.

» El capitulo VII regula las reclamaciones y el régimen sancionador
de acuerdo con las respectivas infracciones, tanto en materia de
publicidad activa cdmo en la reutilizacién de la informacién por
parte de la ciudadania.

« El informe CORA recomienda a las Administraciones que su nor-
mativa, lejos de ser un obstaculo, tienen que facilitar la libre inicia-
tiva personal y empresarial de la vida local, construyendo un marco
que garantice la eficacia y la eficiencia del Ayuntamiento, ejerciendo
una supervision permanente que permita evaluar o corregir el cum-
plimiento de los objetivos que justifican esta Ordenanza, cuestionar
el mantenimiento de aquellas otras si se agotan o la incorporacion
de nuevos mas eficiente para lograrlos. El capitulo VII determina el
sistema de evaluacién y seguimiento de la ordenanza, con compe-
tencia general de la alcaldia-presidencia para la implementacion y
desarrollo de la misma, dictando las medidas que correspondan or-
ganizativas, de formacién, sensibilizacién y difusién. Se crea de
forma singular el Comité Municipal de Transparencia, 6rgano inde-
pendiente que encauzara la voz de la ciudadania en las politicas y
actuaciones del Ayuntamiento en materia de transparencia y gobier-
no abierto.

La habilitacién competencial para aprobar esta Ordenanza viene de
la potestad reglamentaria y de autoorganizacién de las Entidades
locales, asi como de las normas basicas reguladoras de la transpa-
rencia y reutilizacién de la informacion del sector publico, con re-
conocimiento de forma expresa en el articulo 5.2 y la disposicién
final novena de la Ley 19/2013, cuando permite la existencia de otras
disposiciones especificas diferentes a las autonémicas, que contem-
plan el mandamiento general de adaptacién a las obligaciones de las
normas superiores o incorporan un régimen més amplio en materia
de publicidad activa. De cualquier manera, el fundamento y la legi-
timacién Gltima recae en la capacidad para regular aquellas materias
que afectan el dambito de los intereses locales, de acuerdo con los
principios de la Carta Europea de Autonomia Local y dentro del
marco juridico estatal y autondémico, y los de sus ciudadanos, para
satisfacer su necesidades y aspiraciones, personales o colectivas.

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto y régimen juridico

Es objeto de esta Ordenanza:

1. Esta Ordenanza tiene por objeto garantizar y concretar la transpa-
rencia relativa a la actuacién del Ayuntamiento de Gandia, asi como
el libre acceso a su informacion pablica y la reutilizacién de esta,
estableciendo los medios oportunos, que seran preferentemente
electronicos.

2. El derecho de las personas a acceder a la informacién publica y a
su reutilizacién se ejercitard en los términos previstos por la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre,
en la normativa autonémica de desarrollo y en esta ordenanza.
Articulo 2. Ambito subjetivo

1. Las disposiciones de esta Ordenanza seran de aplicacién a:

a. El Ayuntamiento de Gandia,

b. Los organismos auténomos, las entidades pablicas empresariales
y las entidades de derecho pablico con personalidad juridica propia,
vinculadas o dependientes del Ayuntamiento de Gandia.

c. Las sociedades mercantiles cuyo capital social, la participacion,
directa o indirecta, de las entidades previstas en este articulo sea
superior al 50 por ciento.

d. Las fundaciones de iniciativa publica local o de participacién
mayoritaria. Sea en su dotacién fundacional o en los 6rganos de
gobierno, y las asociaciones constituidas por el Ayuntamiento de
Gandia, organismos y demds entidades previstas en este articulo.

2. Otros sujetos obligados:

a. Cualquier persona fisica o juridica que preste servicios publicos
o realice funciones en ejercicio de la potestad administrativa local
estara obligada a suministrar, previo requerimiento, toda la informa-
cidn necesaria para el desempefio de las obligaciones previstas en
esta ordenanza. Esta obligacién se extenderd a los adjudicatarios de
contratos del sector plblico segln se especifique en sus respectivos
contratos.

b. De acuerdo con el articulo 3b) de la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, las entidades privadas que reciben ayudas o subvenciones du-
rante el periodo de un afio en una cuantia superior a 100.000 euros
o cuando al menos el 40% del total de sus ingresos anuales tengan
caracter de ayuda o subvencion publica, siempre que alcancen como
minimo la cantidad de 5.000 euros.

CAPITULO II. INFORMACION PUBLICA

Articulo 3. Obligacion de transparencia, reutilizacidén y acceso a la
informacion

1. Se presume el caracter pliblico de la informacién que obra en la
Entidad Local de Gandia. Esto se realizara seglin el ordenamiento
juridico vigente, en especial, con respeto a los demds preceptos que
pueden limitar el acceso generalizado, la publicacion de determina-
da informacién, o la proteccién de datos de cardcter personal de
acuerdo con la legislacion especifica en la materia, y los articulos
5.3y 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

2. Las entidades y 6rganos administrativos del articulo 2 tienen
obligacién de mantener actualizada, preferentemente por medios
electrénicos, a través de la web municipal, la informaciéon que se
considere de mas relevancia para garantizar la transparencia, el ac-
ceso y control por parte de la ciudadania de su actividad publica. La
responsabilidad de este desempefio recaera en el maximo responsa-
ble de los respectivos 6rganos o unidades administrativas, conside-
rando la configuracion de los respectivos 6rganos de gobierno, de-
signacién y nombramiento para las delegaciones de funciones, e
identificacion segin la RPT municipal.

3. Para el cumplimiento del punto anterior, se introduce la respon-
sabilidad denominada “gestion de contenidos web”. En cada unidad
administrativa se designara por la alcaldia, conforme al criterio del
jefe correspondiente, ¢l puesto de trabajo concreto encargado de la
ejecucion material de esta funcién, y tendra reflejo en la correspon-
diente relacién de puestos de trabajo.

4. La informacién se entregara de una manera clara, estructurada y
facilmente entendible para las personas, y mediante formatos elec-
tronicos abiertos, legibles por maquinas, que permita su redistribu-
cibn, reutilizacidén y aprovechamiento. Se difundira la informacién
relativa a las condiciones para la reutilizaciéon de la informacion de
forma clara y precisa para la ciudadania.
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5. Las personas con discapacidad accederan a la informacién y su
reutilizacion a través de formatos y medios adecuados y comprensi-
bles, seglin el principio de accesibilidad universal y disefio para todo
el mundo.

6. El Ayuntamiento de Gandia no sera responsable en ningin caso
del uso que las personas hagan de la informacién plblica.

Articulo 4. Derechos de las personas a la informacién

1. En el 4mbito de esta Ordenanza, las personas tienen los siguientes
derechos:

a. Derecho de acceso a la informacion sujeta a obligacion de publi-
cidad activa, en los criterios establecidos en esta ordenanza.

b. Solicitar y recibir informacién ptblica, de manera individual o
mediante la participacion responsable en el portal de transparencia
y gobierno abierto municipal, en la forma o formato elegido y en el
plazo fijado por esta ordenanza. A tal efecto, recibird el asesoramien-
to adecuado para el ejercicio de este derecho, al menos, desde cual-
quier punto de atencién ciudadana, presencial o virtual; y a ser
asistidas en su blsqueda de informacién por la unidad de informacién
publica, el archivo municipal u otras unidades especializadas.

c. A conocer las razones en que se fundamenta la denegacién de
acceso a la informacién solicitada o, en su caso, la entrega de ésta
de una manera o con un formato diferente al elegido.

d. A obtener la informacién solicitada de forma gratuita, sin perjuicio
del pago, si procede, de las exacciones pertinentes por la expedicion
de copias o transposicion a formatos diferentes al original.

2. Cualquier persona, fisica o juridica, puiblica o privada, podra ejercer
los derechos de esta ordenanza sin ningun requisito (nacionalidad,
ciudadania, vecindad, residencia, ete.) ni justificacién alguna.
Articulo 5. Unidades especializadas de informacién piliblica

Las unidades especializadas en el acceso a la informacién y docu-
mentacion phablica son:

1. El Ayuntamiento designard una Unidad responsable de Informacién
Puablica (UIP), con competencia sobre la transparencia, reutilizacidén
y acceso a la informacion. Estard adscrita en el 4rea de gobierno
responsable de transparencia y gobierno abierto y bajo la responsa-
bilidad de la secretaria (u érgano directivo que se determine). Seran
funciones suyas:

a. La coordinacién en materia de informacion para el cumplimiento
de las obligaciones establecidas en esta ordenanza, recabando la
informacién necesaria de los 6rganos competentes de los departa-
mentos, organismos y entidades.

b. El asesoramiento y asistencia a las personas para el ejercicio de
su derecho de acceso a la informacion, sin perjuicio de las funciones
atribuidas a otras unidades administrativas.

c. La tramitacién de las respectivas solicitudes de acceso a la infor-
macién por la via procedimental reglada por la Ley 19/2013, de 9
de diciembre, y, en su caso, de las reclamaciones al respeto.

d. La elaboracién de informes en materia de transparencia adminis-
trativa, reutilizacién y derecho de acceso a la informacioén publica.
e. La difusién de la informacién pablica, adoptando las medidas
necesarias para garantizar su disposicién a la ciudadania de forma
incremental, y de la manera mas amplia y sistemética posible, y el
mantenimiento y actualizacion de las bases de datos, indicadores y
direcciones electronicas de enlace a la informacion.

f. La adopcion de las medidas necesarias para garantizar que la in-
formacién publica esté disponible en bases de datos electronicas a
través de redes piblicas electronicas.

g. Intermediar y colaborar directamente con grupos y sectores repre-
sentativos de la sociedad civil para ajustar y hacer avanzar sus ex-
pectativas y necesidades respecto de la publicidad, acceso y reutili-
zacién de la informacion publica.

h. La inscripcién, en su caso, en el Registro de Solicitudes de Acceso.
i. Crear u mantener actualizado un catdlogo de informacion publica
que obre en poder de la Entidad Local, con indicaciones claras de
dénde puede encontrarse esta informacion.

j. Elaborar un plan y memoria anual del desarrollo de estas disposi-
ciones y las actuaciones realizadas en materia de transparencia.

k. Todas aquellas necesarias para el desempefio de los requisitos y
exigencias de esta ordenanza o que le atribuya el ordenamiento ju-
ridico vigente.

2. El Archivo Municipal (SdA). Ejercera las funciones de acceso a
archivos y registros de acuerdo con el ordenamiento juridico vigen-
te, y atendera las peticiones simplificadas de acceso a la informacioén
en procedimientos concluidos y de series documentales catalogadas
de libre acceso por el Cuadro de Acceso Municipal que no requieran
de una elaboracién complicada en su presentacion, ni que esté afec-
tada por ninguno de los limites legales que contempla la Ley 19/2013,
de 9 de diciembres, o concurra causa de inadmision. En estos tltimos
supuestos tendrd que solicitarse el acceso por la via procedimental
reglada, siendo aplicables las garantias y la tutela administrativa y
judicial que contempla la citada norma estatal.

Articulo 6. Medios y requisitos de acceso a la informacién

1. El Ayuntamiento de Gandia ofrecera la informacién publica a
través de algunos de los siguientes medios:

a. Oficinas municipales de Informacién, presenciales y/o virtuales,
y centros sociales.

b. Paginas web o sede electronica, portal de transparencia y gobier-
no abierto del Ayuntamiento de Gandia.

c. Servicios de atencion telefonica.

d. Los archivos municipales, otros departamentos, dependencias o
medios electronicos habilitados al efecto.

2. Son requisitos generales de la informacién:

a. La informacion tiene que ser veraz, de calidad, y actualizada. Se
utilizaran formatos electrénicos reutilizables siempre que sea posible,
si bien se debe respetar el derecho de las personas a elegir el canal
a través del cual decide comunicarse con el Ayuntamiento.

b. Cada documento o conjunto de datos se publicara o se pondra a
disposici6én utilizando formatos comunes, abiertos, de uso libre y
gratuito para las personas y, adicionalmente, con otros formatos de
uso generalizado.

c. El conjunto de datos numéricos se pondran a disposicién o se
publicarén sin ninguna restriccién que dificulte la explotacién de su
contenido.

Articulo 7. Proteccién de datos de caracter personal

1. Los sujetos obligados por el cumplimiento de la ordenanza pro-
moveran la mayor difusién y acceso posible a la informacién publi-
ca municipal, sin menoscabo del total respecto a los derechos deri-
vados de la proteccion de datos de caracter personal, en los términos
regulados en la legislacion especifica y los articulos 5.3 y 15 de la
Ley 19/2013, de 9 de diciembre.

2. La proteccién de datos de cardcter personal no supondra ningin
limite para la publicidad activa y el acceso a la informacién puablica
cuando el titular del dato haya muerto, salvo que concurran otros
derechos.

Igualmente, no se aplicard este limite cuando los titulares de los
datos los hubieran hecho manifiestamente publicos previamente o
fuera posible la disociacién de los datos de cardcter personal sin que
resulte informacién engafiosa o distorsionada y sin que sea posible
la identificacion de las personas afectadas.

3. En el cumplimiento de las obligaciones de publicidad activa,
cuando se trate de informacién con datos especialmente protegidos,
dicha publicidad sélo se podra realizar previa disociacion.

4. En la resolucién de las peticiones de acceso a la informacion:

a. Con carécter general, el acceso serd favorable a la informacion
con datos meramente identificativos relacionadas con la organizacion,
funcionamiento o actividad pblica del érgano administrativo.

b. Si la informacién no contiene datos especialmente protegidos, se
podra conceder el acceso previa ponderacién del interés piiblico en
la divulgacién de la informacién y el derecho a la proteccion de
datos de los afectados por parte de la unidad responsable de acceso
a la informacién publica, aplicando, entre otros, los criterios del arte.
15.3 de la Ley 19/2003 o del Consejo de Transparencia y Buen
Gobierno, Comité Municipal de Transparencia y la Agencia Espa-
fiola de Proteccion de Datos.

5. Se consideran datos meramente identificativos relacionados con
la organizacion, funcionamiento o actividad publica de los 6rganos,
los datos de las personas fisicas que presten sus servicios en estos
6rganos, consistentes iinicamente en el nombre y apellidos, las fun-
ciones o puestos desempefiados, asi como la direccién postal o
electronica, teléfono y nimero de fax profesionales.
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Articulo 8. Limites

Seran aplicables, tanto en materia de publicidad activa como en el
ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica, los limites
establecidos en el articulo 14 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre.
La interpretacion de estos limites tiene que ser restrictiva, y se favo-
recerd la mayor difusion y acceso posibles a la informacion publica
municipal sin menoscabo para estos limites. Aun asi, los limites pre-
vistos se aplicaran de forma proporcionada atendiendo el interés que
se preserva con la limitacién y el interés publico en la divulgacion.
No se aplicara estos limites si es posible la disociacion de datos de
caracter personal.

CAPITULO III. PUBLICIDAD ACTIVA DE LA INFORMACION
MUNICIPAL

Seccidn 1°. Réeimen general

Articulo 9. Publicidad de la informacién publica

1. El Ayuntamiento de Gandia publicara por iniciativa propia aquella
informacién que considere relevante para garantizar la transparencia
de su actividad, permitiendo el control de la actuacion piblica, y la
que pueda ser de utilidad para la sociedad y la economia.

2. Las obligaciones de la publicidad activa tendrén caricter de mi-
nimo, quedando abierta la posibilidad de ampliar su contenido a
voluntad de los sujetos obligados o por indicacién acordada del
Comité Municipal de Transparencia.

3. También seran objeto de publicidad activa la informacion que se
solicite con mayor frecuencia, asi como las resoluciones que denie-
gan o limitan el acceso una vez hayan sido notificadas a las personas
interesadas, previa disociacion de los datos de cardcter personal que
incorporasen.

4. Sera responsable de la preparacion, suministro, calidad y actuali-
zacién de la informacién pablica el érgano o unidad que la genere.
El titular del area de gobierno abierto competente en materia de
transparencia concretara en cada caso, seglin criterios competencia-
les materiales a quienes corresponde esta responsabilidad. Estos
ultimos estan obligados a facilitarla o argumentar la negativa en un
plazo no superior a 7 dias habiles.

Para el cumplimiento de esta obligacion, el Ayuntamiento podra
requerir igualmente la informacién a las personas fisicas y/o juridicas
que prestan servicios piblicos o ejerzan potestades administrativas,
y a los contratistas, segin los términos previstos en los respectivos
contratos.

Articulo 10. Caracteristicas y localizacién de la informacién publi-
cada

1. La informacién se publicard preferentemente en la Web o sede
electronica de las entidades incluidas en el &mbito de aplicacidn y/o
en un portal especifico de transparencia. El acceso serd gratuito,
inmediato y sin necesidad de previa solicitud.

2. Las Unidades administrativas responsables tienen que presentar
y/o redactar la informacion de manera facil y comprensible, utilizan-
do un lenguaje sencillo para cualquier persona. Si la informacién
original resultara compleja por su cardcter técnico, se realizard una
version mas sencilla para publicarse.

3. En cualquier publicacién y puesta a disposicién de informacion se
detallara la unidad administrativa responsable de esta y la fecha de la
Gltima actualizacion. Dicha actualizacion se realizard, como minimo,
con caracter semestral, excepto que la informacioén se genere en un
plazo mayor o se especifique en su normativa especifica.

4. El Ayuntamiento podrd adoptar medidas de colaboracion con el
resto de Administraciones publicas para el cumplimiento de las
obligaciones de publicidad activa, incluso la utilizacién de platafor-
mas o portales de transparencia y datos abiertos de otras entidades.
Seccioén 2°. Obligaciones especificas de publicacién

Articulo 11. Informacién institucional, organizativa y de planifica-
£1on

El Ayuntamiento esta obligado a publicar la informacién detallada
en el art. 6 de la Ley 19/2013, y el art. 9.3 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat. De manera especifica:

1. Se publicara la informacién relativa en las competencias del
Ayuntamiento de Gandia, su estructura organizativa, entidades de
derecho publico dependientes y sociedades mercantiles municipales
y las normas fundacionales o estatutarias que rigen su funcionamien-
to cuando proceda.

2. Los sujetos comprendidos en el articulo 2.1 tienen que publicar la
siguiente informacion:

a. El organigrama actualizado que identifique los responsables de los
diferentes 6rganos de decision, consultivos o de participacién, con
indicacién de su composicién, sede, direccion electronica de contac-
to y las competencias que ejercen.

b. Curriculum vitae con perfil biografico y trayectoria profesional,
incluyendo la acreditacion y reproduccion grafica de los titulos
académicos, de todos los miembros corporativos, cargos directivos
y titulares de drganos administrativos, personal eventual de confian-
za, y los responsables y directivos de las sociedades mercantiles
municipales, fundaciones y consorcios comprendidos en el 4mbito
de aplicacion de esta ordenanza.

c. Las agendas institucionales del alcalde y de las persones integran-
tes del gobierno municipal.

d. Las declaraciones inicial, final y anuales de bienes y actividades
de los miembros corporativos, cargos directivos y titulares de orga-
nos administrativos, en los términos previstos en la Ley 7/1985, de
2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, con omision
de los datos relativos a la localizacion concreta de los bienes inmue-
bles, garantizando la privacidad y seguridad de sus titulares. Asi
mismo, se publicard como parte de las declaraciones de bienes anua-
les copia acreditada de la liquidacion de sus declaraciones de la
renta, patrimonio y, en su caso, sociedades.

e. Las retribuciones totales de los miembros corporativos y alcalde,
tanto el salario como indemnizaciones, del Ayuntamiento y/o otras
instituciones.

f. Por razén de su cargo de alcalde, miembros corporativos, personal
integrante del gobierno municipal, cargos directivos y maximos
responsables de las sociedades mercantiles, fundaciones y consorcios
sujetos a la presente ordenanza:

- Un registro de obsequios recibidos con detalle de su descripcion,
la persona o entidad que los realizd, la fecha y el destino que se les
ha dado.

- Los viajes y los desplazamientos fuera de la Comunidad Valencia-
na realizados en ejercicio de su funcioén, con indicacion del objeto,
la fecha y su coste total, incluyendo dietas y otros gastos de repre-
sentacion.

3. Informacién sobre altos cargos institucionales y personas de
maxima responsabilidad en las Entidades:

- Las retribuciones percibidas anualmente por cargos directivos y
titulares de Organos administrativos, personal eventual, asesores y
los méximos responsables de las entidades incluidas en el &mbito de
la aplicacion de esta ordenanza.

- Igualmente, se haran publicas las indemnizaciones que prevean
recibir, en su caso, con ocasion del abandono del cargo, y las que
finalmente hayan percibido.

- Las resoluciones de autorizacion para el ejercicio de actividades
privadas concedidas después de su cese a los titulares de los érganos
superiores, a los titulares de organos directivos y a los maximos
responsables de las sociedades mercantiles y fundaciones compren-
didas dentro del ambito de aplicacion de esta ordenanza.

4. Se publicard la informacion relativa en la composicién del Pleno,
sus competencias, la adscripcién de sus miembros a los respectivos
grupos municipales y su régimen de dedicacion, las convocatorias y
érdenes del dia, asi como las actas y el resultado de las votaciones,
tanto del Pleno como de las comisiones.

Asi mismo, se deberd garantizar la retransmision publica de Ia cele-
bracion de las sesiones plenarias, salvo los casos previstos a la
normativa, en que el debate y votacion tengan que ser secretos.

La publicacion de la informacion de la actividad del Pleno tiene que
facilitar la investigacion por diferentes criterios como texto libre,
titulo de la iniciativa, grupo politico, autor, tipo de iniciativa, fecha,
materia, area de gobierno afectada y nlimero de expediente.

5. De la Junta de Gobierno de la Ciudad de Gandia se publicara su
composicion, competencias y un extracto de los acuerdos adoptados.
6. De las Juntas Municipales de Distrito se publicara la composicién,
convocatorias, 6rdenes del dia y actas.

7. Asimismo, los sujetos comprendidos en ¢l articulo 2.1 publicaran
los planes, programas y mapas, anuales y plurianuales, estratégicos
u operativos, en los cuales se fijen objetivos concretos, las activida-
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des, medios, indicadores y tiempo previsto para su consecucion, asi
como la informacién derivada de la evaluacién del grado de cumpli-
miento y los resultados que se hayan obtenido.

8. Decretos y resoluciones de la alcaldia, previa disociacién de da-
tos.

Articulo 12. Informacion de relevancia juridica y patrimonial

El Ayuntamiento esta obligado a publicar la informacion detallada
enel art. 7 de la Ley 19/2013, y el art. 9.2 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat, y en concreto:

a. El texto completo de las ordenanzas, reglamentos y demés dispo-
siciones del Ayuntamiento de Gandia.

b. Los proyectos de ordenanzas, reglamentos y demas disposiciones
de caricter normativo que le corresponda, incluyendo las memorias
e informes que conforman los expediente de elaboracion de estas
normas.

¢. Los documentos que, conforme a Ley, tienen que estar sometidos
a un periodo de informacién publica durante su tramitacion.

d. Los bandos municipales.

e. Las circulares, directrices e instrucciones de la intervencién gene-
ral y de la asesoria juridica; instrucciones y/o recomendaciones en
materia de contrataciéon publica; criterios de interpretacién en la
evaluacion de subvenciones y directrices para el establecimiento del
régimen juridico de la concesion directa de subvenciones; criterios,
informes y disposiciones en materia de organizacién administrativa;
e informes sobre las condiciones de trabajo y seguridad y salud de
los empleados publicos e interpretacion de los convenios colecti-
VOs.

f. Los acuerdos o respuestas a consultas planteadas por particulares
y otros érganos en la medida que suponen una interpretacion de
Derecho o que tengan efectos juridicos.

g. El inventario de bienes y derechos. La relacion de bienes inmue-
bles que sean de propiedad o sobre quienes ostente algtin derecho
real pertenecientes a Entidades ptiblicas o participadas por el Ayun-
tamiento. Asimismo, aquellos bienes inmuebles en régimen de
arrendamiento, la duracion de los contratos y su coste anual.

h. Las resoluciones judiciales firmes que afectan al Ayuntamiento,
con los consiguientes limites que imponga la proteccién de datos de
carécter personal, y en todo caso de acuerdo con aquello que dispo-
ne el articulo 107 de la Ley reguladora de la jurisdiccién contencio-
so administrativa.

i. Los informes de la asesoria juridica si versan sobre conflictos en
defensa de la autonomia local; proyectos de estatutos de los organis-
mos piblicos, sociedades mercantiles, consorcios y fundaciones;
convenios si los participantes son personas fisicas o juridicas de
naturaleza privada; modelos de pliego, pliegos de clausulas adminis-
trativas particulares e interpretacién, modificacion o resolucién de
contratos administrativos; condiciones para las concesiones o auto-
rizaciones demaniales, concursos y explotacion de bienes patrimo-
niales, expedientes de alineacion y adquisicion de inmuebles y de-
rechos y propuestas, novacioén y prorroga de arrendamientos.

j- La informacién relativa en el parque moévil de propiedad municipal
o0 en posesion por otro titulo y teléfonos méviles corporativos dispo-
nibles.

k. El inventario de edificios protegidos y el catdlogo de bienes de
interés cultural. Igualmente la programacién y los procedimientos
iniciados de solicitud de catalogacién de bienes.

1. El Inventario de patrimonio documental municipal agrupado por
series, y detallando la fase de archivo (tramitacion, vigencia admi-
nistrativa, custodia permanente), el responsable de garantizar el ac-
ceso, y el soporte en que se encuentra la documentacién.

Articulo 13. Informacidn sobre contratacién, convenios y subven-
El Ayuntamiento estd obligado a publicar la informacién detallada
en el art. 8 de la Ley 19/2013, y el art. 9.1 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat. Especificamente:

a. Todos los contratos, con indicacién del objeto, duracion, aplicacion
presupuestaria, el importe de licitacién y de adjudicacién, y el pro-
cedimiento utilizado para su celebracion, la identidad del adjudica-
tario, las actas de las mesas de contratacion, las modificaciones del
contrato y las posibles revisiones de precios, las prorrogas y cesiones
de contratos, y las resoluciones de contratos con indicacién de la

causa que las haya motivado. Igualmente serdn objeto de publicacién
los procedimientos que han quedado desiertos, las decisiones de
desestimacién y renuncia, y los supuestos de declaracién de nulidad
de los contratos. La publicacion relativa a los contratos menores se
realizara, al menos, trimestralmente.

Se daré publicidad a la identidad de los subcontratistas, el importe
de cada subcontratacion y el porcentaje en volumen de cada contra-
to que ha sido subcontratado.

Asi mismo, se publicaran datos estadisticos sobre el porcentaje en
volumen presupuestario de contratos adjudicados a través de cada
uno de los procedimientos previstos en la legislacion de contratos
del sector publico.

La informacion mencionada estard disponible como minimo cinco
afios desde la finalizacién del contrato.

b. La relacion de los convenios suscritos, con mencion de las partes
firmantes, su objeto, plazo de duracidén, modificaciones realizadas,
obligados a la realizacion de las prestaciones y, en su caso, las obli-
gaciones econdmicas convenidas.

c. Igualmente, se publicaran los encargos de gestion que se firmen,
con indicacion de su objeto, presupuesto, duracion, obligaciones
economicas y las subcontrataciones que se realizan con mencioén de
los adjudicatarios, procedimiento seguido para la adjudicacion e
importe de la misma.

d. Las subvenciones y ayudas publicas concedidas con indicacién
del érgano convocante, importe concedido y finalmente percibido,
objetivo o finalidad y beneficiarios. La actualizacién de la informa-
cibén serd semestral.

Articulo 14. Articulo 14. Informacion econdmica, financiera y pre-
supuestaria

El Ayuntamiento estd obligado a publicar la informacién detallada
enel art. § de la Ley 19/2013, y el art. 9.1 de la Ley 2/2015, de 2 de
abril, de la Generalitat. Especificamente:

a. Los presupuestos y sus modificaciones, con descripcion de las
principales partidas presupuestarias y la informacién actualizada y
comprensible sobre su estado de ejecucion y sobre el cumplimiento
de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad finan-
ciera.

b. Se publicara informacion relativa en los ingresos y gastos con
datos estadisticos de las liquidaciones anuales, la evolucién y estruc-
tura de la deuda, operaciones de préstamo y crédito, avales y garan-
tias prestadas, pagos a proveedores, y cualquier otra informacion de
esta naturaleza cuyo conocimiento pueda resultar relevante para la
ciudadania.

c. La liquidacion del presupuesto, coste de los servicios publicos, las
cuentas anuales que se hayan de rendir y los informes de auditoria
de cuentas y de fiscalizacién por parte de los 6rganos de control
externo que sobre ellos se emiten.

d. La asignacion presupuestaria por grupos politicos y la que corres-
ponda a los concejales no adscritos.

e. El coste destinado al disefio, difusion de la publicidad y comuni-
cacidn institucional, con indicacién del objetivo, drea de gobierno,
distrito, sociedad mercantil, consorcio o fundacion responsable,
medio y soporte, adjudicatario o proveedor y periodo de ejecucion.
f. La masa salarial del personal laboral del sector publico local, en
los términos regulados en el articulo 103 bis de la Ley 7/1985, de 2
de abril.

g. Se publicara, igualmente, la informacion relativa en la participa-
¢ion ciudadana en el proceso de elaboracion de los presupuestos.

h. Publicacién de las facturas abonadas por el Ayuntamiento de
Gandia, por orden de pago, concepto, importe y razén social del
proveedor, en formato reutilizable. La publicacion se realizara con
periodicidad mensual.

Articulo 15. Informacion urbanistica y medioambiental

El Ayuntamiento estd obligado a publicar la informacién detallada
en el art. 9.5 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat. Es-
pecificamente:

a. Los textos normativos aplicables en materia de medio ambiente.
b. Las politicas, programas y planes del Ayuntamiento de Gandia
relativos al medio ambiente, asi como los informes respectivos de
seguimiento de los mismos.
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¢c. Los datos relativos a la calidad de los recursos naturales y del
medio ambiente urbano, incluida la informacién sobre calidad del
aire y del agua, informacién sobre niveles polinicos y contaminacién
acustica.

d. Informacién periédica sobre los planes de podas, la mejora de
zonas verdes, el mantenimiento de los sistemas de depuracién de
aguas residuales y la gestidén de fuentes ornamentales de la ciudad.
e. Los Informes de evaluacion ambiental de actividades, asi como
estudios de impacto ambiental, paisajistico y evaluaciones del riesgo
relativo a elementos medioambientales que, a pesar de ser compe-
tencia de otras administra-ciones, afectan a instalaciones o proyectos
del Ayuntamiento de Gandia.

f. La normativa urbanistica actualizada y los instrumentos de planea-
miento urbanistico aprobados, con la planimetria completa y sus
modificaciones, asi como los convenios urbanisticos, con la infor-
macién detallada en el articulo 13.b) de esta ordenanza. Se identifi-
caréan en un apartado independiente los planos urbanisticos que estén
en periodo de informacién publica.

g. Las resoluciones de concesion o denegacion de licencias urbanis-
ticas y de actividades, declaraciones responsables y comunicaciones
previas, con su ubicacién y un resumen de su contenido, previa di-
sociacién de datos personales en ¢l caso de que no sea pertinente la
publicacién.

h. Los proyectos de expropiacion iniciados de oficio por el Ayunta-
miento de Gandia y los proyectos de delimitacién de unidades de
ejecucion por el sistema de expropiacion.

Articulo 16. Informacién relativa a la gestién de los recursos huma-

nos

Los sujetos comprendidos en el articulo 2.1 de esta ordenanza pu-
blicaran la siguiente informacién:

a. Los acuerdos o pactos reguladores de las condiciones de trabajo
y convenios colectivos vigentes.

b. La relacién de puestos de trabajo, catdlogos u otros instrumentos
de planificacién del personal funcionario, laboral y eventual.

¢. Las ofertas de ocupacion publica u otros instrumentos similares
de gestion de la provisién de necesidades de personal, y las convo-
catorias de procesos selectivos, de consolidacién de empleo, de
funcionarizacidén y de provision de puestos de trabajo, asi como la
resolucion de estos procedimientos.

d. Las bolsas y listas de empleo, con informacién detallada que
permita efectuar un seguimiento de su gestion.

e. Las autorizaciones o reconocimiento de compatibilidad que afec-
ten a los empleados publicos, con indicacién de su nombre y apelli-
do, puesto de trabajo y actividad a la cual se le concede la compati-
bilidad.

f. La identificacién de las personas que forman parte de los érganos
de representacién del personal y el niimero de liberados sindicales,
sindicato a que pertenecen y los costes que estas liberaciones suponen,
diferenciando sueldos, medios materiales, subvenciones y otros costes
que pudieran generar. Ademads, se dard a conocer el porcentaje de re-
presentacién de cada sindicato al Ayuntamiento de Gandia.

Articulo 17. Otros contenidos objetos de publicacion

El Ayuntamiento estd obligado a publicar la informacién detallada
en el art. 9.3 de la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat. Es-
pecificamente:

1. Informacién sobre servicios y procedimientos

a. El catdlogo actualizado de procedimientos administrativos, con
indicacion de los que estén disponibles en formato electronico, y las
instancias y formularios que tengan asociados.

b. El Cuadro Municipal de Acceso a la documentacion para regular
el acceso a los expedientes administrativos, archivos y registros. Se
entiende por expediente administrativo el conjunto de documentos
y actuaciones que son antecedente y fundamento a la resolucién
administrativa, asi como las diligencias necesarias para ejecutarla.
¢. Memorias ¢ informes de actividad de los diferentes departamentos,
areas administrativas, organismos, entidades puiblicas y otras insti-
tuciones del articulo 2.1 de esta ordenanza.

2. Informacién relativa a la atencidn y participacién ciudadana

a. La Carta de Servicios y otros documentos de compromiso con los
niveles de calidad con la ciudadania, asi como la informacién nece-

saria que permita valorar el grado de cumplimiento y la calidad de
los servicios puiblicos prestados.

b. La informacién de seguimiento y evaluacion anual del sistema de
sugerencias y reclamaciones, asi como el sistema de avisos e inci-
dencias en la via ptblica.

¢. Informacion estadistica sobre el uso del portal de Transparencia y
Gobierno Abierto, sede electrénica y otros portales municipales;
registros electrénicos, plataformas de interoperabilidad; y evolucion
de la atencién ciudadana prestada por diferentes canales, incluida la
prestada por la Policia Municipal.

3. El Ayuntamiento de Gandia hara publico el grado de cumplimien-
to de los indicadores establecidos por Transparencia Internacional
Espafia para ayuntamientos.

Articulo 18. Plazos de publicacion y actualizacion

1. Deber4 proporcionarse informacion actualizada, atendiendo a las
peculiaridades propias de la informacién de que se trate.

2. La informacién puablica permanecera publicada de acuerdo con
los siguientes plazos:

a. La informacién relativa a la institucion, organizacion, planificacion,
personal, altos cargos, juridica, patrimonial, servicios, procedimien-
tos, y participacién ciudadana, mientras retenga su vigencia.

b. La informacién relativa a contratacion, subvenciones y convenios,
mientras persistan las obligaciones derivadas de estos y, como mi-
nimo, dos afios después.

¢. La informacién econdmica, financiera y presupuestaria, durante
cinco afios a contar desde el momento en que fue generada.

d. La informacidn urbanistica y medioambiental, mientras mantenga
su vigencia y, como minimo, cinco afios después.

3. En cualquier caso, se adoptaran medidas para mantener en el
mismo lugar de publicacion un historico de la informacion que deja
de ser actual.

'CAPITULO IV. ACCESO A LA INFORMACION Y DOCUMEN-

TACION PUBLICA

Articulo 19. Materializacién del acceso

1. Cualquier persona fisica o juridica podra solicitar el acceso a la
informacidn publica, de forma gratuita y sin ninguna necesidad de
motivar su peticién.

2. Se considera informacion publica, a efectos de esta seccion, los
contenidos o documentos, cualquier que sea su formato o soporte,
que estén en poder de alguno de los sujetos enumerados en el arti-
culo 2, que hayan sido elaborados o adquiridos en el ejercicio de sus
funciones, independientemente de la fecha en que se haya generado
la informacién.

Articulo 20. Régimen juridico

1. El derecho de acceso a la informacion pablica se regird por la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, y por la presente ordenanza. No se
aplicara este régimen respecto del acceso a la documentacion de
procedimientos en tramitacion en que se ostente la condicion de
interesado, ni cuando exista una regulacién especial del derecho de
acceso. En este caso, de acuerdo con la disposicion adicional prime-
ra de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, se regird por la normativa
reguladora del procedimiento administrativo correspondiente. En
concreto:

a. El acceso de los concejales a la informaciéon municipal se regird
por su régimen juridico especifico de acceso regulado en el articulo
77 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y la normativa ¢ instrucciones
internas de desarrollo, sin perjuicio de la aplicacién supletoria de
esta ordenanza.

b. El acceso al patrimonio documental se regird por el régimen
juridico especifico de acceso regulado al articulo 57 de la Ley
16/1985, de 25 de junio, de Patrimonio Histérico Espafiol y sus
normas de desarrollo, sin perjuicio de la aplicacién supletoria de
esta ordenanza.

2. Cuando se trate de un expediente concluido, de acuerdo con el
principio de acceso permanente, habrad que garantizar el acceso di-
recto al expediente por quien tenga su custodia, de acuerdo con lo
que se disponga en las normas reguladoras del procedimiento, el
Cuadro Municipal de Acceso a la documentacién y la Ley de Archi-
vo de la Generalitat, previa acreditacion de la condicion de interesa-
do si fuera de acceso restringido, incluido el derecho de obtencién
de copia de los documentos que abren en dicho expediente.
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Articulo 21. Competencia y principio general favorable al acceso
1. Con caracter general, se favorece el acceso y la publicacion de la
informacién ptblica. En el supuesto de que concurra algin limite al
acceso o alguna causa de inadmision, se motivara la contestacion o
resolucién, exponiendo cuantos fundamentos justifiquen la desesti-
macion total o parcial o la inadmisién de la solicitud y, si procede,
el plazo durante ¢l cual persiste la imposibilidad de acceso y publi-
cacion.

2. De conformidad con el titulo II del Reglamento Organico del
Gobierno y de la Administracion Municipal, sera competencia de la
alcaldia u 6rgano en quien desconcentre o delegue la tramitacion y
resolucién de las solicitudes de acceso a la informacién ptiblica. Para
los sujetos del articulo 2.1 b), ¢), y d) serd aquel 6rgano o unidad
que designen estos como competente para tramitar y resolver dichas
solicitudes.

3. Si la informacién solicitada debe requerirse a personas fisicas o
juridicas que prestan servicios ptiblicos o ejerzan potestades admi-
nistrativas, la resolucion sobre el acceso serd dictada por el 6rgano
competente del Ayuntamiento de Gandia, organismo o entidad a la
cual estén vinculadas.

En el requerimiento se concretara el plazo para la remisién de la
informacién, que no excedera los 15 dias naturales.

Articulo 22. Ejercicio del derecho de acceso

1. No seréd necesario motivar la solicitud de acceso a la informacién
publica. No obstante, el interés o motivacion podra ser considerada
para ponderar, en su caso, el interés plblico en la divulgacion de la
informacién y los derechos de los afectados por la informacion so-
licitada.

2. La presentacién de la solicitud no estard sometida a plazo.

3. Los mecanismos por los cuales podrd ejercitarse el derecho de
acceso podran ser dos:

* Procedimiento simplificado, sin resolucién expresa, de acceso di-
recto a las fuentes de informacion, archivos y expedientes y entrega
de informacion sencilla. siempre que dicha informacién provenga de
expedientes concluidos de series documentales de libre acceso o sea
informacion publicada, que no suponga un tratamiento de reelabo-
racién complicada, no resulte aplicable alguno de los limites ni
afecte a la proteccién de datos segin los articulos 14 y 15 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, ni sea aplicable ninguna causa de inad-
mision.

La utilizacion de esta via de acceso no impedira la presentacion de
una solicitud de acceso al amparo de la Ley 19/2013, de 9 de diciem-
bre, en el supuesto que el solicitante considere insuficiente o inade-
cuada la respuesta dada por la unidad competente y desee obtener
una resolucién administrativa con el contenido y garantias previstas
en dicha Ley.

* Procedimiento reglado, de tramitacion regulada por la Ley 19/2013,
con resolucion administrativa por el 6rgano competente y las garan-
tias previstas por la Ley.

4. Los Organos competentes para resolver las solicitudes de acceso
a la informacioén publica no requeriran a los solicitantes mas datos
sobre su identidad que los imprescindibles para poder resolver y
notificar aquellas. Asimismo, prestaran el apoyo y asesoramiento
necesario al solicitante para la identificacioén de la informacion pu-
blica solicitada.

5. Las causas de inadmisién enumeradas en el articulo 18 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre, deben respetarse restrictivamente en favor
del principio de méxima accesibilidad de la informacién publica.
Por reelaboracidén no se entendera la accion que suponga un trata-
miento informatico de uso corriente.

Los informes preceptivos no serdn considerados informacion de
caracter auxiliar o de apoyo, a efectos de inadmitir una solicitud de
acceso, salvo que afecte a alguno de los limites establecidos a los
articulos 7 y 8 de esta ordenanza.

Articulo 23. Tramitacion, resolucion, notificacion y publicidad de la

2. La resolucién y la notificacion se efectuara en el plazo maximo
de un mes desde la recepcion de la solicitud por registro municipal,
y podra ampliarse excepcionalmente un mes mas por razén del vo-
lumen o la complejidad de la informacién solicitada.

Los tramites de subsanacion de la informacion solicitada, si no esta
suficientemente indicada, y de audiencia a los titulares de derechos
e intereses que pueden ser afectados por esta, suspenderan el plazo
para dictar la resolucion, en los términos del articulo 19 de la Ley
19/2013, de 9 de diciembre.

3. En cualquier caso, transcurrido el plazo maximo para resolver sin
que se haya dictado y notificado resolucion, la solicitud se entende-
ré desestimada, de acuerdo con lo dispuesto por la legislacion basi-
ca estatal. :

4. La notificacién se remitira a la persona solicitante y a los terceros
interesados que hayan intervenido en el procedimiento, y se infor-
mard en la misma de los recursos y reclamaciones que procedan
contra dicha resolucién.

5. La informacidn se entregara al solicitante conjuntamente en la
resolucion estimatoria o, en casos excepcionales y debidamente
motivados, en un plazo no superior a 10 dias naturales desde la
notificacion. Si dicha informacién fuera relevante y su divulgacion
resultara de interés general, se publicard en el portal web de trans-
parencia y gobierno abierto, previa disociacion de los datos perso-
nales, pudiendo servir esta publicacion como la formalizacion del
acceso si en la notificacion se explicita la localizacién concreta de
la informacion.

6. En el supuesto que durante el tramite de audiencia hubiera exis-
tido oposicidn de terceros, el acceso se materializara transcurrido el
plazo para interponer recurso contencioso administrativo sin que se
haya formalizado o haya sido resuelto el derecho de acceder a dicha
informacion.

Este efecto suspensivo se aplicard, igualmente, durante el plazo de
resolucidn de la reclamacion potestativa previa, dado que no cabe
contra ésta recurso contencioso administrativo.

CAPITULO V. DATOS ABIERTOS Y REUTILIZACION DE LA

INFORMACION
Articulo 24. Reutilizacion de la informacién publica municipal

1. El Ayuntamiento de Gandia considera que la apertura de datos y
1a reutilizacion de la informacién constituye una actividad de servi-
cio publico de cardcter administrativo. Serd responsabilidad de los
sujetos plblicos enumerados en el articulo 2.1 la puesta a disposicién
de forma sistematica y actualizada de determinada informacién que
detecten como una actividad de interés general.

2. Con caracter general, serd reutilizable la informacién publicada
por los sujetos enumerados en el articulo 2.1 sin necesidad de auto-
rizacion previa y de forma gratuita, y promocionaran su libre dispo-
sicion por la ciudadania, instituciones académicas, empresas y otros
agentes para la creacion de valor por medio de nuevos productos y
servicios. En este caso, se respetaran los criterios generales y condi-
ciones establecidas en la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, y en esta
ordenanza.

Articulo 25. Informacion reutilizable y régimen aplicable

resolucién

1. El acceso se efectuara preferentemente por via electronica. Para
garantizar la entrega de la informacidn, la persona solicitante debe
facilitar una direccidn de contacto, preferentemente electronica o, en
su caso, otra modalidad de acceso si no resulta obligado a relacio-
narse por medios ¢lectronicos con la administracion.

1. Podra ser objeto de reutilizacion la informacién a que se refiere
el articulo 3 de la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, sobre reutiliza-
cién de la informacion del sector publico, con las condiciones y los
limites previstos en la mencionada ley y en esta ordenanza.

2. La disposicion de la informacion reutilizable se efectuard median-
te el portal de transparencia y gobierno abierto, y se indicara el
contenido de cada grupo de datos, estructura, formato, frecuencia de
actualizacién, modalidad de reutilizacién y condiciones aplicables.
Articulo 26. Principios generales de reutilizacién de la informacion
piblica

La reutilizacion de la informacion publicada por los sujetos enume-
rados en el articulo 2.1 se regird por los siguientes principios gene-
rales:

a. Fuentes primarias. Los documentos y recursos de informacion
reutilizables serdn primarios, evitando modificaciones o alteraciones
de la informacion existentes en dicha fuente de informacion, en pre-
visién de reducir errores por la manipulacién de dicha informacion.
b. Dato abierto y procesable por defecto. Se utilizaran formatos es-
tandar, de uso libre y abierto, para la gestion de los datos, siempre
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que sea posible y, en todo caso, para su publicacién. Los documen-
tos y recursos de informacion reutilizables tendran asociada infor-
macién estructurada que permita su procesamiento automatizado.
Los formatos tienen que ser apropiados para permitir el acceso de
los ciudadanos y la reutilizaciéon de la informacién por terceros, asi
como por los sujetos enumerados en el articulo 2.1. Las aplicaciones
de uso interno se basaran también en datos abiertos, con el objetivo
de asegurar su calidad y utilidad.

¢. Dato Gnico. Se evitara la duplicidad de los datos siempre que sea
posible. Los datos estaran recogidos en un tmico repositorio, excep-
to en las actuaciones necesarias para la realizacién de copias de se-
guridad de los mismos.

d. Dato compartido. Los datos tienen que estar disponibles para el
conjunto de la organizacién y para los ciudadanos, y debe desarro-
llarse los mecanismos necesarios para garantizar el acceso universal
y para la integracion de las diferentes aplicaciones informdticas
utilizadas.

e. Dato accesible. Se utilizaran las técnicas necesarias para facilitar
la accesibilidad de los datos, entre ellas, la utilizacion de direcciones
e identificadores web (URL y URI) persistentes y amigables.

f. Dato georeferenciado. Siempre que su naturaleza lo permita, se
indicard la posicién o ambito geografico al cual esté asociado el dato,
de forma que sea posible su localizacién sobre una representacion
cartografica y la explotacién de su caracter espacial.

g. Dato descrito semanticamente. Los datos tienen que estar prefe-
rentemente asociados a descriptores semanticos, que aportaran co-
nocimiento sobre su significado y su contexto.

Los esquemas de representacion de la informacién y vocabularios
de los que se tomen los descriptores deben ser estandares y abiertos.
En caso de no existir ninguno que sea adecuado y que retna estas
caracteristicas, se podra recurrir a los esquemas y vocabularios con-
sensuados con o por otras administraciones plblicas.

Articulo 27. Limites aplicables a la reutilizacién por proteccion de

datos personales

El limite por razon de la proteccién de los datos personales a que
hace referencia el articulo 15 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre,
no conllevara efectos en el supuesto de que se proceda a la disocia-
cién de los datos personales. La reutilizaciéon de documentos que
contengan datos de caracter personal se rige por lo que dispone la
Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccioén de datos
de caracter personal.

Articulo 28. Condiciones generales para la reutilizacion

1. La reutilizacién de la informacion estara sometida, entre otras, en
las siguientes condiciones generales, que estardn disponibles en el
portal web municipal:

a. Que el contenido de la informacion, incluyendo sus metadatos, no
sea alterado.

b. Que no se desnaturalice el sentido de la informacién.

¢. Que se cite como fuente a la entidad que originariamente ha pu-
blicado la informacién, y que se mencione la fecha de la Gltima
actualizacion.

d. No se podré indicar, de ninguna manera, que la entidad titular que
originariamente ha publicado la informacion patrocina, colabora o
apoya la reutilizacién que se realice a partid de ella.

e. Cuando la informacién contenga datos de caricter personal, la
finalidad o finalidades concretas para los cuales es posible la reuti-
lizaci6n futura de los datos.

f. Cuando la informacion, aun siendo facilitada de forma disociada,
contenga elementos suficientes que pudieran permitir la identificacion
de los interesados en el proceso de reutilizacidn, la prohibicion de
revertir el procedimiento de disociacién mediante la adiciéon de
nuevos datos obtenidos de otras fuentes.

2. La puesta a disposicion de la informacion, con fines a su reutili-
zacién, lleva aparejada la cesion universal, gratuita y no exclusiva
de los derechos de propiedad intelectual, con los plazos previstos en
la ley.

3. La utilizacién de los conjuntos de datos se realizard por parte de
los usuarios o agentes de la reutilizaciéon bajo su responsabilidad y
riesgo, correspondiendo en exclusiva a ellos responder ante terceros
por dafios que puedan derivarse de ella.

4. Quedan prohibidos los acuerdos exclusivos en materia de reutili-
zaci6n de la informacién. La reutilizacion estard abierta a todos los
agentes potenciales del mercado. Los contratos o acuerdos de otro
tipo existentes que conserven los documentos y los terceros no otor-
garan derechos exclusivos.

Articulo 29, Portal de Datos Abiertos

El Ayuntamiento de Gandia mantendra actualizado en la web el
catalogo de conjuntos de datos que pone a disposicion para su reuti-
lizacién. De cada conjunto de datos se presentara la fecha en que se
incorporé al catdlogo, su periodicidad de actualizacion, el nimero
de descargas totales y los formatos en que esta disponible.
Mediante el portal se podréan formular propuestas para la publicacion
de nuevos conjuntos de datos abiertos relativos a servicios del Ayun-
tamiento de Gandia.

Articulo 30. Publicacién de informacion reutilizable.

1. La publicacién activa de informacion reutilizable incluird el con-
tenido, naturaleza, estructura, formato, frecuencia de actualizacion,
modalidad de reutilizacion, y sus condiciones de aplicacién si fuera
el caso.

2. Los documentos se dispondran en cualquier formato o lengua en
que existan previamente y, siempre que sea posible y apropiado, en
formato legible por maquina y conjuntamente con sus metadatos.
Tanto el formato como los metadatos tienen que cumplir normas
formales abiertas y con estandares clasificados segun el anexo de la
norma técnica de interoperabilidad de catdlogo de estandares al
amparo del Real Decreto 4/2010, de 8 de enero, y la norma técnica
de interoperabilidad sobre reutilizacién de la informacion.

3. El cumplimiento del anterior apartado no exige a las entidades
sujetas en esta ordenanza a crear documentos, adaptarlos o facilitar
extractos de documentos, cuando esto suponga un esfuerzo despro-
porcionado que comporte algo més que una simple manipulacion.
No podré exigirse tampoco que mantengan la produccion y el alma-
cenamiento de un determinado tipo de documento en orden a su
reutilizacién por una entidad del sector privado o publico.

4. Los sistemas de investigacién de la informacién y documentacion
publicada permitiran la indexacidn de busca de informacion reutili-
zable.

CAPITULO VI. ADMINISTRACION ABIERTA A LA CIUTADA-
NIA

Articulo 31. Articulo 31. Debate del estado de la Ciudad
Atendiendo al articulo 59 del Reglamento Orgéanico del Pleno del
Ayuntamiento de Gandia, se realizara una sesion extraordinaria del
Pleno del Ayuntamiento para debatir las principales actuaciones de
accion de gobierno y el estado de la ciudad de Gandia. Esta sesion
se realizard con cardcter anual, durante el mes de octubre. El régimen
de funcionamiento del debate del estado de la ciudad sera fijado
mediante acuerdo plenario y con consulta previa a la Junta de Por-
tavoces.

Dado el compromiso corporativo de rendicion de cuentas, cabe la
posibilidad de trasladar la sesién del debate del estado de la ciudad
a espacios significativos para la ciudadania, para una mayor difusion
y transparencia, incluso con caracter rotativo para llegar a mas barrios
o sectores de poblacion.

Articulo 32. Comparecencias a la ciudadania y la sociedad

1. El compromiso permanente en materia de rendicion de cuentas de
la accién puiblica del Ayuntamiento de Gandia se formalizara me-
diante comparecencias programadas de la alcaldia y/o miembros del
gobierno y/o mediante Asambleas ciudadanas. Podran ser de carac-
ter general o sectorial, por dreas de gobierno. Su periodicidad serd,
al menos una por trimestre, y la programacion se divulgara con an-
ticipacion al portal de transparencia y gobierno abierto municipal la
primera semana del correspondiente trimestre.

2. Se arbitrard un canal abierto a la ciudadania para que trasladen
sus ideas para mejorar la gestion pablica y la rendicion de cuentas
del gobierno. Este banco de ideas generard un espacio publico de
colaboracion en que las propuestas mds valoradas por la ciudadania
exigiran una respuesta y aceptacion, en su caso, por parte del gobier-
no, en forma de publicidad de la informacion, explicacién piblica
y/o debate deliberativo de asuntos de interés mediante las redes so-
ciales municipales.

3. El gobierno de la ciudad comparecerd periédicamente ante la
comunidad educativa de la ciudad, para abrir el gobierno a la escue-
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la, de manera especifica en la etapa de Educacién Secundaria o
equivalente, y estrechara las alianzas con los formadores de la ense-
flanza en cualquier etapa formativa para divulgar la cultura de
transparencia y gobierno abierto.

4. Para el despliegue y programacion de las actuaciones descritas en
este articulo se trabajara de forma conjunta con el area de participa-
cién ciudadana municipal.

CAPITULO VII. RECLAMACIONES, INFRACCIONES Y SAN-
CIONES

Seccion 1% Reclamaciones

Articulo 33. Reclamaciones

1. Las personas que consideren que no se encuentra disponible una
informacién de cardcter piblico que deberia estar publicada, de
acuerdo con el principio de publicidad activa y otras disposiciones
de esta ordenanza, podra cursar queja ante la alcaldia a través del
sistema municipal de quejas y sugerencias. La alcaldia efectuard la
comunicacion correspondiente en el plazo maximo de 10 dias desde
el registro de la reclamacion, o en el plazo establecido por los com-
promisos de calidad del propio sistema de quejas y sugerencias si
éste fuera inferior.

2. Ante toda resolucioén, acto u omisién del 6rgano competente en
materia de acceso a la informacién ptblica, podra interponerse una
reclamacion ante el Consejo de Transparencia, Informacion Publica
y Buen Gobierno, con caracter potestativo y previo a su impugnacioén
en via contencioso-administrativa, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 2/2015, de 2 de abril.

Seccion 2°. Infracciones y sanciones

Articulo 34. Infracciones

1. Se considerara infraccién muy grave la alteracién del contenido,
de manera que induzca a confusion o engafio, o la desnaturalizacion
del sentido de la informacion publica reutilizada.

2. Se consideraran infracciones graves:

a. La reutilizacion de la informacién publica sin haber obtenido la
correspondiente licencia en los casos en que esta sea necesaria.

b. La reutilizacién de la informacioén para una finalidad diferente a
aquella para la cual se otorgé la oportuna licencia, en los casos en
los que ésta sea necesaria.

3. Se consideraran infracciones leves:

a. La supresion de elementos que garanticen la calidad de la infor-
macion reutilizada y, en particular, de la fecha de la ultima actuali-
zacién de la informacion o de la referencia al origen de la misma.
b. Cualquier otra alteracién del contenido de la informacion reutili-
zada diferente de las dispuestas en el parrafo 1 de este articulo.

¢. Elincumplimiento de las condiciones impuestas para la reutilizacién
en esta ordenanza o, si procede, en la correspondiente licencia.
Articulo 35. Sanciones

1. Por la comision de las infracciones recogidas en el articulo anterior,
se impondran las siguientes sanciones:

a. Multa de 2.001 a 3.000 euros por la comision de infracciones muy
graves.

b. Multa de 1.001 a 2.000 euros por la comisién de infracciones
graves.

¢. Multa de hasta 1.000 euros por la comisién de infracciones leves.
2. Sin perjuicio de las sanciones previstas en el parrafo anterior, se
debera sancionar la comision de infracciones muy graves y graves
con la prohibicién de reutilizar informacién pablica del Ayuntamien-
to durante un periodo de entre uno y cinco afios, ademads de la revo-
cacién de la licencia concedida.

3. Las sanciones seran graduadas por tramos de tercios en su cuantia,
atendiendo a la naturaleza y volumen de la informacién publica
reutilizada, a los beneficios obtenidos, al grado de intencionalidad,
a los dafios y perjuicios causados, a la reiteracion y reincidencia y a
cualquier otra circunstancia que sea relevante para determinar el
grado de antijuridicidad y de culpabilidad presentes en la actuacion
infractora.

Seccién 3% Otras responsabilidades

Articulo 36. Régimen disciplinario.

Las infracciones cometidas contra lo que dispone esta ordenanza por
el personal al servicio del Ayuntamiento se sujetaran al régimen
disciplinario aplicable.

Articulo 37. Régimen de especial sujecion de contratistas y percep-
tores de subvenciones

El incumplimiento por parte de coniratistas y perceptores de subven-
ciones de sus obligaciones con el Ayuntamiento en cuanto a la
transparencia y el libre acceso a la informacion publica comportard
la imposicion de las sanciones previstas en los pliegos contractuales
o bases de las convocatorias respectivamente,

Articulo 38. Responsabilidades civil y penal

El régimen sancionador previsto en esta ordenanza se aplicard sin
perjuicio de las responsabilidades civil o penal en qué pudiera incu-
mrirse, las cuales se haran efectivas de acuerdo con las correspon-
dientes normas legales. En todo caso, el Ayuntamiento debera exigir
a las personas responsables la compensacion del importe correspon-
diente a los perjuicios que se le hayan causado.

CAPITULO VIII. EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Articulo 39. Responsabilidad

"1. Por la alcaldia presidencia, en ejercicio de sus facultades de di-

reccion del gobierno y de la administracion local, se ejercera o de-
legara en otros 6rganos la competencia para la realizacion de todas
las actuaciones necesarias para el desarrollo, implementacion y
ejecucion del contenido de esta ordenanza.

2. Del mismo modo, se establecera el area o servicio administrativo
responsable de las funciones derivadas del cumplimiento de la orde-
nanza y de la normativa vigente. Esta serd la responsable de definir
los objetivos de desarrollo, las actividades de ejecucion, la elabora-
cién de instrucciones, asi como la coordinacién con las diferentes
dreas organizativas en la aplicacién de sus preceptos.

Articulo 40. Comité Municipal de Transparencia

1. El Ayuntamiento creard un Comité Municipal de Transparencia,
que incorporara la voz de la ciudadania a las politicas de transparen-
cia y gobierno abierto del Ayuntamiento de Gandia.

2. El Comité Municipal de Transparencia tiene la funcién de obser-
var que la Administracién Municipal sea transparente y eficiente,
dando prioridad a las demandas de la ciudadania, y con atribuciones
en base a la observacion, vigilancia y recomendacion de las direc-
trices generales, programas y acciones para consolidar las politicas
de transparencia municipal y de gobierno abierto. El Comité Muni-
cipal de Transparencia, a efectos de realizar las recomendaciones
para el cumplimiento y desarrollo de esta ordenanza y de la norma-
tiva de transparencia, no estard subordinado a ninguna autoridad,
excepto del Pleno del Ayuntamiento, y adoptara sus decisiones con
plena independencia.

3. Las recomendaciones y directrices emitidas por el Comité de
Transparencia Municipal seran atendidas por la alcaldia presidencia,
que impulsara su materializacién dentro del marco legislativo vigen-
te y de acuerdo con su capacidad operativa y financiera. Su no im-
plementacion estara justificada suficientemente y se publicara en la
web de transparencia, conjuntamente con las recomendaciones y
programas propuestos por el Comité de Transparencia Municipal.
4. Bajo la Presidencia de la alcaldia u organo en quien delegue, su
composicion serd de un nimero impar de miembros, entre 9 y 15
personas. Su composicidn, ademas de la presidencia, sera la siguien-
te: entre el 33-50% representantes de la sociedad civil; entre el 20-
33% directivos y técnicos municipales; y entre el 20-30% expertos
y/o técnicos en transparencia y gobierno abierto. E1 Comité podra
invitar a sus sesiones a personas de reconocida solvencia profesional
y/o académica en el ambito de transparencia y gobierno abierto.

5. Los miembros titulares del Comité de Transparencia Municipal
seran propuestos por la alcaldia de forma consensuada con las dife-
rentes fuerzas politicas con representacién municipal después de un
proceso abierto de participacion ciudadana para presentar candidatos.
Este proceso se seguira pliblicamente por la web municipal de trans-
parencia, y podran participar todas las asociaciones vecinales debi-
damente registradas. La prelaciéon de candidatos se determinara de
acuerdo con el grado de aceptacion de cada uno en este proceso
participativo civico. La renovacién de los miembros del Comité se
efectuard cada 6 afios.

6. El Pleno del Ayuntamiento, previa consulta a la Junta de Portavo-
ces, aprobara el régimen de sesiones, las competencias y funciones
de los respectivos érganos, en su caso, y las normas de funciona-
miento del Comité de Transparencia, sin perjuicio de las normas de
autoorganizacion de este drgano administrativo.
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Articulo 41. Actividades de formacion, sensibilizacion y difusién
1. El Ayuntamiento de Gandia realizara las actuaciones necesarias
para garantizar la adecuada difusion y conocimiento de las disposi-
ciones de esta ordenanza. Al efecto, disefiara acciones de publicidad
por medios electrénicos y de los instrumentos de participacién ciu-
dadana que sean oportunos.

2. Del mismo modo, se articularan acciones formativas especificas
destinadas a los trabajadores municipales, asi como comunicacion
con las entidades incluidas al articulo 2.

3. Por parte del érea o servicio administrativo responsable del cum-
plimiento de esta ordenanza y de la normativa vigente en materia de
transparencia se efectuard la publicacién de los Compromisos en
Transparencia y Gobierno abierto del Ayuntamiento de Gandia, con
una planificacion sencilla de este y el grado de desempefio logrado
en el periodo que alcanza los respectivos planes programaticos mu-
nicipales. Los planes e informes citados seran objeto de difusiéon en
el portal de transparencia y gobierno abierto municipal.

En el proceso de elaboracion se recogeran las propuestas del Comi-
té Municipal de Transparencia y otros realizadas mediante los cana-
les existente de participacion ciudadana y demds mecanismos de
participacion.

Articulo 42. Plan y memoria anual

Los objetivos y actuaciones para el desarrollo y mantenimiento de
la transparencia, acceso a la informacién y reutilizacién se concre-
taran en planes anuales. El resultado de las tareas de evaluacion y
seguimiento de la ejecucion de los planes y de estas disposiciones
sera objeto de una memoria que, anualmente, elaborara la Unidad de
Informacién Publica, para lo que contara con la colaboracion de
todos los servicios que estuviesen obligados a facilitar toda la infor-
macion que sea necesaria sobre su area de actuacion.

En el proceso de elaboracion de la memoria anual se solicitard la
valoracién estructurada de lo que se ha hecho y se recopilaran pro-
puestas de actuacién a la ciudadania a través del Comité Municipal
de Transparencia, los 6rganos de participacion ciudadana existentes
u otros mecanismos de participacion.

Disposicion adicional primera. No discriminacién por razén de

to se realizard en este plazo maximo de 6 meses, abriéndose poste-
riormente el proceso publico de transparencia para la cleccion civica
de sus miembros titulares, la constitucion definitiva del cual se hara
efectiva transcurridos 3 meses desde su creacion formal.

3. Actualizacién del portal de datos abiertos. Los Sujetos compren-
didos en el articulo 2.1 a} y b) remitiran al érgano directivo compe-
tente en materia de transparencia una propuesta con los conjuntos de
datos derivados de su gestién publica susceptibles de ser incluidos
en el Portal de Datos Abiertos en el plazo de 4 meses desde la pu-
blicacion de esta ordenanza.

4. Aprobacién del inventario documental municipal. Ef Ayuntamien-
to de Gandia, bajo la direccién técnica del archivo municipal admi-
nistrativo dispondran de 1 afio para confeccionar y presentar en el
portal de transparencia el inventario documental municipal. Los
6rganos y departamentos municipales tienen que colaborar en la
confeccién y mantenimiento del inventario documental, siendo res-
ponsable los respectivos jefes de rea o departamento del control y
la gestion de la respectiva ficha descriptiva del inventario de los
respectivos archivos de oficina, con revision de manera periddica en
¢l primer trimestre de cada afio natural.

5. Se faculta al titular del 4rea de gobierno competente en materia
de transparencia para interpretar y resolver cuantas cuestiones surjan
de la aplicacién de esta ordenanza, y para que dicte las resoluciones
complementarias necesarias para el desarrollo y cumplimiento de la
misma. Asi mismo, podra dictar criterios interpretativos tanto para
la publicacién de informacion en el portal de gobierno abierto como
para la resolucion de las solicitudes de acceso a la informacion, asi
como para la mejor coordinacion de todos los 6rganos y unidades
municipales en esta materia.

Disposicion final. Entrada en vigor

SEX0

En aquellos casos en que esta ordenanza utiliza sustantivos de géne-
ro masculino para referirse a personas, se debe entender que se uti-
lizan de forma genérica con independencia del sexo de las personas
mencionadas, de acuerdo con los criterios establecidos por la Real
Academia Espaiiola, por o que se refiere al castellano, y al’Académia
Valenciana de la Llengua (AVL) por lo que se refiere al valenciano
y con estricta igualdad a todos los efectos.

Disposicién adicional segunda. Plan normativo anual

Sin perjuicio de la elaboracién en su caso de una ordenanza muni-
cipal para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 6.2 de la
Ley 19/2013 de Transparencia y Buen Gobierno de 9 de diciembre,
los érganos de gobierno local, de conformidad con lo que establece
el articulo 132 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, haran pablico con
caracter anual el Plan Normativo, el cual serd objeto de aprobacion
y publicacién en el portal de transparencia, todo ello respetando los
principios de buena regulacién y participacion ciudadana en los
términos establecidos por la legislacion basica sobre procedimiento
administrativo comutn.

Disposicion transitoria. Medidas de ejecucion.

1. Principalmente en el plazo de 6 meses desde la entrada en vigor
de la presente ordenanza se llevard a cabo la adecuacién de las es-
tructuras organizativas para su ejecucion. Con esta finalidad, el
Ayuntamiento de Gandia iniciara el correspondiente proceso de re-
disefio interno y de revision del reglamento orgéanico, asi como las
disposiciones, circulares e instrucciones internas que pueden estar
afectadas, dictando las instrucciones necesarias para su adaptacion.
Del mismo modo se designara el area o servicio responsable de la
ordenanza, la Unidad responsable de Informacion Piblica (UIP), con
la asignacion de efectivos y de sus competencias en la Relacion de
Puestos de trabajo municipal; asi como otras modificaciones o adap-
taciones en materia de personal necesarias para la ejecucion de las
disposiciones de la presente ordenanza.

2. La aprobacion corporativa de la creacién del Comité Municipal
de Transparencia, su régimen de sesiones y normas de funcionamien-

La presente ordenanza entrard en vigor de acuerdo con lo que dis-
pone los articulos 65.2 y 70.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, y una vez transcurrido el
plazo de quince dias habiles desde su publicacién en el Boletin
Oficial de la Provincia de Valencia.”

Contra el acuerdo de aprobacion definitiva anteriormente resefiado,
que pone fin a la via administrativa, los interesados podran interponer
directamente recurso contencioso administrativo ante la Sala Conten-
ciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad
Valenciana, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguien-
te al de la publicacion del presente edicto en el Boletin Oficinal de la
Provincia de Valencia, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 10-1.b) y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la
Jurisdiccion Contenciosa-Administrativa.

Esta norma reglamentaria entrara en vigor en la forma prevista el
articulo 70.2, en relacién con el 65.2, de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Gandia, 10 de mayo de 2017.—E] secretario general del pleno (R.
Conselleria de Presidéncia 13/12/12, DOCV 26/12/12), Lorenzo
Pérez Sarrion.
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DILIGENCIA que s'estén per a fer
constar que I'Ordenanca Municipal de
Transparéncia, Accés a la Informacio i
Reutilitzacié de Dades, va entrar en
vigor el 14 de juny de 2017, després del
compliment dels tramits previstos en els
articles 133 de la Llei 39/2015, d'1
d’'octubre, del Procediment Administratiu
Comu de les Administracions Publiques, i
49 | 70.2, en relaci6 amb el 65.2, de la
Llei 7/1985, de 2 d'abril, Reguladora de
les Bases del Régim Local:

- Aprovacié definitiva de la norma per la
Comissi6 del Ple d’Administracio,

Contractacié, Recursos Humans i
Seguretat Ciutadana (en  exercici
d'atribucions de caracter decisori

delegades pel Ple de la Corporacio el dia
6 de juliol de 2015, BOP nim, 143 de
28/07/2015), en sessid celebrada el dia
27 de febrer de 2017 (punt 2 de l'ordre
del dia).

- Comunicaci6é de I'acord municipal, amb
el text integre del Reglament, als organs
competents de les Administracions de
I'Estat i Autondmica, en data 5 de maig
de 2017.

- Publicacio del text integre de la norma
reglamentaria en el BOP num. 97 de
data 23 de maig de 2017.

DILIGENCIA que se extiende para hacer
constar que la Ordenanza Municipal de
Transparencia, Acceso a la
Informacioén y Reutilizacién de Datos,
entro en vigor el dia 14 de junio de
2017, tras el cumplimiento de los
framites previstos en los articulos 133 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de
las Adminisiraciones Publicas, y 49 y
70.2, en relacién con el 65.2, de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local:

- Aprobacion definitiva de la norma por la
Comisién del Pleno de Administracion,
Conlratacion, Recursos Humanos y
Seguridad Ciudadana (en egjercicio de
atribuciones de caracter decisorio
delegadas por el Pleno de Ia
Corporacion el dia 6 de julio de 2015,
BOP n°® 143 de 28/07/2015), en sesién
celebrada el dia 27 de febrero de 2017
(punto 2 del orden del dia).

- Comunicacion del acuerdo municipal,
con el texto integro del Reglamento, a
los Organos competentes de las
Administraciones del  Estado y
Autondmica, en fecha 5 de mayo de
2017,

- Publicacion del texto integro de la
norma reglamentaria en el BOP n° 97 de
fecha 23 de mayo de 2017.

Gandia, 15 de juny de 2017

EL SECRETARI GENERAL DEL PLE
(R, Conselleria Presidéncia 13/12/12, DOCV 26/12/12)

Lorenzo Pérez Sarrion
(Signat electronicament segons codificacio al marge)
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